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Informacja o osobach  
dla których Wykonawca z dniem rozpocz ęcia realizacji usługi  

staje si ę w trybie art. 23 1 Kodeksu pracy  
stron ą w dotychczasowych stosunkach pracy 

 
 
 
 

Pracownicy Zamawiającego zostali przekazani do wykonawcy zewnętrznego: 
 
- w zakresie usługi gastronomicznej w zakresie przygotowywania i dystrybucji posiłków wraz 

z dzierżawą obiektu kuchni: po raz pierwszy w roku 2005.   
 
w związku z czym od tego momentu nie są pracownikami szpitala, stąd szpital nie posiada 
ich dokumentacji (ani kadrowej, ani płacowej), ani nie posiada szczegółowej wiedzy o tych 
pracownikach przekazywanych w trybie art. 231 Kodeksu pracy poza niżej wskazanymi w 
załącznikach.  
 
 
Zamawiający zwrócił do Wykonawcy obecnie realizującego usługę na podstawie umowy 
EAG-253-PN/56-2014 z dnia 23.09.2014 r. IMPEL Catering “Company” Sp.z  o.o. sp.K. , 
ul. Ślęza 118, 53-111 Wrocław, z zapytaniem dotyczącym ilości pracowników, zasad ich 
zatrudnienia oraz innych uprawnień/roszczeń wynikających z ich stosunku pracy, na co 
otrzymał poniżej zamieszczone odpowiedzi: 
 
1.B.5.1. Pismo Impel Catering „Company” cz. 1  
1.B.5.1. Pismo Impel Catering „Company” cz. 2  
1.B.5.2. Regulamin Pracy Niro  
1.B.5.3. Regulamin Wynagradzania Niro 
 
 
 
 
Wykaz pracowników o których mowa w art. 23 ust. 3. umowy zawiera co najmniej dane 
określone w poni ższym wzorze (tabeli). Wykonawca zobowi ązany jest do 
współdziałania z zamawiaj ącym w celu realizacji wymaga ń wynikaj ących z art. 23 1 
kodeksu pracy. Zamawiaj ący nie posiada innych danych o pracownikach 
przekazywanych w trybie art. 23 1 Kodeksu pracy.  
. 



Wzór wykazu, o którym mowa w § 23 ust. 3 umowy  
 

 


