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Do Wykonawcow uczestniczgcych
w postepowaniu o udzielenie zamowienia

WYJASNIENIE 2

W PRZETARGU NIEOGRANICZONYM NA:

ustugi gastronomiczne w zakresie przygotowania i dystrybucji positkéw wraz z dzierzawg obiektu kuchni
- zamOwienie: EAG-253-PN/56-2014
ogtoszonym w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej
z dnia 28.06.2014 r., nr 2014/S 156-280935

W zwigzku z wniesionymi przez wykonawc € zapytaniami, zamawiaj gcy udziela poni zszych
odpowiedzi.

Zgodnie z opisem sktadaj acego zapytanie pytania od nr 1 do nr 30 dotycz g Kuchni.

Pytanie 1: ,Czy w stosunku do pomieszczen kuchennych, ktére bedg wydzierzawione Wykonawcy,
zostaty wydane decyzje nakazujgce przeprowadzenia prac, a wydane przez SANEPID, PIP,
UDT lub inne inspekcje zewnetrzne dotyczgce stanu sanitarno — technicznego kuchni i jej
pomieszczen, ? Jezeli sg, to prosimy o podanie, jakie sg to zalecenia oraz w jakich
terminach nalezy je wykonac i po czyjej stronie lezy koszt ich wykonania?”

Odpowied z 1: Poniewa z obecny wykonawca ustugi (dzier zawca obiektu) odpowiada za nale zyty

stan higieniczno-sanitarny dzier zawionych obiektdw — obecna umowa zobowi  gzuje go do prze-

kazania wszelkich decyzji i nakazow organdw kontrol ujacych zamawiaj gcemu. Do dnia dzisiej-

szego zamawiaj acy nie otrzymat takich decyzji ani nakazéw.

W zakresie kontroli UDT — brak zastrze zen (zamawiajacy posiada ksi azki rewizyjne, brak

negatywnych wpisow).

Pytanie 2: ,Prosimy o informacje ile czasu bedzie miat Wykonawca od przejecia pomieszczern kuchni
do uruchomienie ustugi?”

Odpowied z 2: Zamawiaj gcy wyja $nia, ze przejecie pomieszcze h nastgpi po wydaniu ostatniego

positku (kolacji) i uprz atnieciu pomieszcze n przez dotychczasowego wykonawc € a uruchomienie

ustugi rozpocznie si e z przygotowaniem i wydaniem pierwszego positku ( $niadanie) w pierwszym

dniu obowi gzywania umowy.

Pytanie 3. ,Czy sprzet oddany w dzierzawe jest sprawny oraz czy zapewni realizacje ustugi na rzecz
Zamawiajgcego?”

Odpowied z 3: Zgodnie z postanowieniami obecnie obowi  gzujacej umowy — po jej zako hAczeniu

wykonawca realizuj gcy ustug @ zwrdci zamawiaj gcemu przedmiot dzier zawy w stanie nie

pogorszonym w stosunku do stanu z dnia protokolarne go przekazania obiektu temu wykonawcy,

a w momencie rozpocz ecia obecnie realizowanej umowy sprz et byt sprawny i pozwalat na reali-

zacje zamowienia.
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Informacja o rodzaju i ilo $ci sprz etu zawarta jest w zat gczniku 1.B.3 ( Informacje dotycz agce
obiektéw wraz z wyposa zeniem, b edgcych przedmiotem dzier zawy), a takze dodatkowo w zat gcz-
niku nr 4 do specyfikacji istotnych warunkéw zamowi enia (wzoér umowy) w 8§ 12 ust. 8.

Pytanie 4: ,Czy wszystkie pomieszczenia przeznaczone do dzierzawy sg w odpowiednim stanie
technicznym, pozwalajgcym na produkcije i dystrybucje positkdw?”

Pytanie 5: ,Czy pomieszczenia, ktére bedg wydzierzawione Wykonawcy w zwigzku z realizacjg
przedmiotu zamowienia odpowiadajg przepisom prawa, zasadom bezpieczernstwa i higieny
pracy, p.poz., uwzgledniajg potrzeby oséb niepelnosprawnych w zakresie przystosowania
pomieszczen zgodnie z wymaganiami dostepnosci do nich?”

Odpowied z 4 i 5: Ustuga jest skutecznie realizowana przez os tatnie 3 lata, z czego zamawiaj acy

wnosi, ze pomieszczenia przeznaczone do dzier zawy pozwalaj @ na produkcj e i dystrybucj e

positkbw. Zamawiaj acy nie posiada decyzji, ani nakazéw, wskazuj acych na konieczno $é

dostosowania obiektu do obowi  gzujacych przepiséw.

Pytanie 6: ,Czy w kuchni jest droZzna kanalizacja oraz sprawna wentylacja?”

Odpowied z 6: Aktualny wykonawca umowy ustugi przej gt obiekt i wyposa zenie sprawne
i zgodnie z postanowieniami umowy — winien je odda ¢ w stanie nie pogorszonym w stosunku
do stanu z dnia protokolarnego przez niego obiektu.

Zamawiaj acy nie posiada szczegétowej wiedzy je zeli chodzi o stan techniczny kanalizaciji.
Natomiast wentylacja grawitacyjna i mechaniczna jes  t sprawna co wynika z dostarczonych przez
obecnego wykonawc e protokotéw.

Pytanie 7: ,Czy w pomieszczeniach do przejecia znajdujg sie windy lub odstojnik tluszczu. Jezeli tak
prosimy o informacje kto bedzie odpowiedzialny za ich serwis i konserwacje i w jakiej sg one
wysokosci?”

Odpowied z 7: W budynku znajduj a sie windy oraz osadniki thuszczu. Wg obecnie obowi  gzujacej

umowy wykonawca zobowi gzany jest do dokonywania na witasny koszt bie  zacej konserwacji,

wszelkich napraw: budynku, instalacji wewn  etrznych, maszyn i urz gdzen wchodz gcych w skiad
przedmiotu dzier zawy, stad zamawiaj acy nie ma wiedzy o wydatkach poniesionych przez obe  c-

nego wykonawc e.

Pytanie 8: ,Czy i jakie urzgdzenia podlegajg Dozorowi Technicznemu? Kto bedzie ponosit koszty dozoru
I w jakiej sg one wysokosci?”

Odpowied z 8: Dozorowi Technicznemu podlegaj a windy w ilo sci 8 sztuk oraz wytwornice pary

wilosci 5 sztuk. Roczny koszt dozoru 2 794,50 zt ponosi dzierzawca budynku — obecny

wykonawca ustugi. Do obowi gzkoéw wykonawcy nale zy réwnie z przygotowanie ww. urz adzen

do (przegl adow, rewizji, ogl edzin).

Pytanie 9: ,Czy Zamawiajgcy przewiduje w trakcie trwania kontraktu zmiany, co do ilosci oddziatow (np.
likwidacja, otwarcie nowych), zmiany co do ilosci t6zek na poszczegoinych oddziatach,
przeprowadzanie remontu, itd.?”

Odpowied z 9: W chwili obecnej zamawiaj acy nie planuje istotnych zmian co do ilo  $ci oddziatow,

czy ilo §ci 16 zek na poszczegélnych oddziatach. Przeprowadzanie re  montéw b edzie uzale znione

od posiadanych $rodkéw finansowych — nie powinno jednak istotnie wp tynaé na liczb e pacjen-
tow.

Pytanie 10: ,Uprzejmie prosimy o informacje czy w razie braku dostarczenia energii elektrycznej Szpital
udostepni Firmie urzgdzenia do awaryjnego zabezpieczenia energii.”

Odpowied z 10: Szpital posiada stacjonarny agregat pr adotwoérczy na wypadek zaniku energii

elektrycznej w sieci zasilaj acej hasze stacje transformatorowe i kuchnia jest za  silana z tej sieci.

Pytanie 11: ,Prosimy o podanie Sredniomiesiecznego kosztu za ostatnie 12 miesiecy: cieplej wody
uzytkowej, zimnej wody, $ciekow, gazu, energii elektrycznej, c.o., wentylacji mechani-
cznej.”

Odpowied z nr 11: Dane zawarte s g w tabeli stanowi gcej zatacznik nr 1 do niniejszego pisma.

Z danych tych wynikaj a odpowiedzi na niniejsze i wszystkie kolejne pytani a dotycz gce medidw.

W budynku nie ma instalacji gazowej (wszystkie kott vy zasilane s g parg technologiczn g

wytworzon g w wytwornicach elektrycznych).
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Pytanie 12: ,Prosimy o podanie kwoty brutto jakg Zamawiajgcy wydal na naprawy, konserwacje

i eksploatacje sprzetu, urzgdzen i budynek kuchni w ostatnim roku kalendarzowym.”
Odpowied z nr 12: Zamawiaj gcy nie poniost wydatkow z tego zakresu, poniewa  z — jak wyja $niono
w odpowiedzi na pytanie 7, koszty te ponosi wykona  wca.

Pytanie 13: ,Prosimy o informacje w jakiej wysokosci nalezy zaptaci¢ podatek od nieruchomosci
(w zwigzku z dzierzawg pomieszczen kuchni).”

Odpowied z nr 13: Koszt podatku od nieruchomo $ci jest uj ety w czynszu dzier zawnym, ktory

wykonawca ptaci € bedzie zamawiaj gcemu (podano we wzorze umowy).

Podatek od nieruchomo $ci za rok 2014 zwi gzany z prowadzeniem dziatalno $ci gospodarczej to

kwota 82 756,39 zt brutto. Podatek od gruntu to kwo  ta 2 994,23 z} brutto.

Pytanie 14: ,Na podstawie ostatniego roku kalendarzowego prosze o przekazanie zestawienia ilosci
powstatych odpadow pokonsumpcyjnych i poprodukcyjnych w poszczegdlnych 12
miesigcach.”

Pytanie 15: ,Prosimy o informacje jakg kwote Zamawiajgcy ponidst z tytutu utylizacji odpadéw w
ostatnim roku kalendarzowym.”

Pytanie 16: ,Prosimy o informacje jakg kwote Zamawiajgcy poniost z tytutu wywozu odpadoéw w

ostatnim roku kalendarzowym.”

Pytanie 17: ,Kto obecnie odbiera odpady pokonsumpcyjne i ile razy w tygodniu?”

Pytanie 18: ,Kto bedzie odpowiedzialny za zapewnienie niezbednej liczby pojemnikéw do transportu i

przechowywania odpadéw?”

Odpowied z nr 14-18: Zgodnie z 8 12 ust. 5 wzoru umowy (W niniejszym pos tepowaniu

przetargowym oraz w dotychczas obowi  gzujacej umowie) gospodark e odpadami pokonsumpcyj-

nymi oraz pozostalymi wykonawca organizuje we wiasn ym zakresie i na wilasny koszt.

Zamawiaj gcy nie dysponuje informacjami z zakresie uj  etym w pytaniu.

Pytanie 19: ,Zwracamy sie z uprzejmg prosbg o podanie przyktadowych jadtospisow dekadowych
obowigzujgcych w Szpitalu.”

Odpowied z 19: Przyktadowy jadtospis dekadowy dla diety podst awowej i fatwostrawnej zawiera

zatgcznik nr 2 do niniejszego pisma (, Jadtospis okresowy od 2014-08-21 do 2014-08-31. Die ta:

podstawowa ” oraz , Jadtospis okresowy od 2014-08-21 do 2014-08-31. Die ta: tatwostrawna ).

Zamawiaj gcy zwraca uwag €, ze opis wymaganych diet w obecnej procedurze przetar  gowej ré zni

sie od opisu w poprzedniej procedurze.

Pytanie 20: ,lle oséb aktualnie wykonuje ustuge zywienia pacjentéw szpitala - prosimy o podanie ilosci
0s0b z podzialem na przygotowanie positkéw i transport.”
Odpowied z 20: Przejeciu b edg podlegali wszyscy pracownicy wykonuj  acy zadanie u obecnego
wykonawcy, zamawiaj acy nie ma jasnego stanowiska obecnego wykonawcy, co do liczby
pracownikdw podlegaj acych przej eciu, wobec sprzecznie udzielanych przez obecnego
wykonawc € informacji. Wg wiedzy zamawiaj gcego w grupie pracownikdw podlegaj acych
przejeciu znajduje si @ 12 0sOb spo srod grupy pracownikdéw pierwotnie przekazanych przez
szpital w roku 2005. Informacje dotycz ace tych osob zawiera zat gcznik nr 1.B.5 do specyfikaciji
istotnych warunkéw zamoéwienia.
Wyjasnienie dodatkowe:
Pracownicy zamawiaj acego zostali przekazani do wykonawcy realizuj acego ustug e w_zakresie
przygotowania i dystrybucji positkéw wraz z dzier zawg obiektu kuchni__po raz pierwszy w 2005
roku, w zwi gazku z czym od teqo momentu nie S g pracownikami szpitala, st ad szpital nie posiada
ich dokumentaciji (ani kadrowej, ani ptacowej), ani nie posiada wiedzy umo zliwiaj acej odpowied Z
na_pytania dotycz ace pracownikéw przekazywanych w trybie art. 23 * Kodeksu pracy. Nadto
wyja$niamy, ze roszczenia pracownicze ulegaj g przedawnieniu w terminie 3 lat, st ad — w zwi 3zku
z powy zszym stanem faktycznym — w chwili obecnej pracownic y podlegaj acy przej eciu nie maj g
roszcze n wzgledem szpitala, ani nie tocz 3 sie spory ze szpitalem, natomiast szpital nie posiada
takie] wiedzy o stosunkach mi__edzy pracownikami, a obecnym wykonawc 3 ustugi. Na szczeqo-
lowe pytania dotycz ace przekazywanych w trybie art. 23 * Kodeksu pracy pracownikéw, szpital
otrzymat od wykonawcy obecnie realizuj gcego ustug e jedynie odpowiedzi, ze poszczeqodlne
informacje dotycz ace tych pracownikéw b edag przekazane tacznie z dokumentaci g kadrowo-
ptacow 3 wykonawcy przejmuj acemu pracownikéw i b eda aktualne na dzie n przekazania
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(w pojedynczych przypadkach bardziej szczegotowej i nformacji — zaznaczono to w _odpowiedzi).
Powy zsze stanowi odpowied Z na wszelkie zacytowane poni 2Zej pytania dotycz ace przekazania

pracownikéw .

Pytanie 21: ,Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia
2001r. (Dz. U. nr 112, poz. 1198) prosimy o podanie obecnej $redniej dziennej stawki
wyZzywienia jednego pacjenta.”

Odpowied z 21: W obecnie obowi gzujacej umowie (na warunkach ustalonych w poprzedniej

procedurze przetargowej) ceny ksztattuj g sie nastepujgco:

a) dla $niadania - 3,49 zi netto,

b) dla obiadu - 6,99 z} netto,

c) dla kolacji - 3,49 zt netto.

Pytanie 22: ,Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzes$nia
2001r. (Dz. U. nr 112, poz. 1198) prosimy o podanie informacji na temat aktualnego kosztu
netto wsadu do kotta.”

Odpowied z 22: W obecnie obowi azujacej umowie (na warunkach ustalonych w poprzedniej

procedurze przetargowej) warto $¢ wkladu surowcowego do przygotowywania positkow

(rozumianego jako koszt catkowity wszystkich surowc Ow niezb ednych do przygotowania

catodobowego wy zywienia jednego pacjenta, zgodnie z wszystkimi zasa  dami okre slonymi

w umowie, u sredniony w zakresie jednego miesi 3gca ha podstawie wszystkich positkdw

wydanych dla zamawiaj agcego) ustalona zostata w wysoko $ci niemniejszej ni z 6,50 zt brutto.

Jednocze $nie zamawiaj acy informuje, ze w nowej umowie zrezygnowano z narzucania warto  $ci

wktadu surowcowego, zmieniono réwnie  z jadtospis dekadowy.

Pytanie 23: ,Prosze o podanie rzeczywistej liczby zywionych pacjentéw wg - ilosci positkow ($niadan,
obiadow, kolacji) odniesieniu do poszczegdélnych miesiecy w ostatnim roku kalendarzowym
z podziatem na poszczegoline oddziaty oraz diety.”

Odpowied z 23: Informacje w tym zakresie przedstawia zat acznik nr 3 do niniejszego pisma, przy

czym w kwestii rozkladu procentowego poszczegoélnych rodzajow diet nale zy sie postu zyé

danymi zawartymi w zat aczniku nr 1.B.2 do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

Pytanie 24: ,Czy wszystkie oddzialy wyposazone sg w kuchenki oddzialowe? lle i gdzie usytuowane sg
kuchenki oddziatowe i ktore oddzialy obstugujg?”
Odpowied z 24: Zakres zamOwienia obejmuje 22 oddziaty (nie do tyczy Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego, oddziaty wymieniono w zat  gczniku nr 3 do niniejszego pisma); wszystkie oddzia ty
znajduj g sie na terenie szpitala (ul. Energetykéw 46) inawszy stkie mo zna dojecha ¢ wind g
lub doj $¢€ ciggami komunikacyjnymi.
Transport positkéw z kuchni do oddziatébw odbywa si e przez ciagi komunikacyjne wewn etrzne
poziome i pionowe: z kuchni wind g na poziom P-2, okoto 200 m tunelem do pawilonu nr w,
nastepnie wind g na poziomy P1-11, w pawilonie nr ,3” - wind g na poziom PO i P3, w pawilonie
nr,7” - wind g na poziom P-1 do P1. W pawilonie nr ,3” zlokalizow ane sa 2 oddzialy (31 t6 zek),
w pawilonie nr ,5” - 21 odcinkow (50216  zka), w pawilonie nr 7" - 6 odcinkéw (19016  zek).

Pytanie 25: ,Kto bedzie odpowiedzialny za utrzymanie porzgdku w kuchenkach oddziatowych?”
Odpowied z 25: Zgodnie z przedmiotem zamdwienia wykonawca nie wykonuje zadnych czynno S$ci
w kuchenkach oddziatowych.

Pytanie 26: ,Czy dystrybucja positkbw do t6zka pacjenta odbywa sie z wozkéw transportowych czy
z wbézkoéw bemarowych?”

Odpowied z 26: Dystrybucja positkow odbywa si e wdzkami transportowymi, zgodnie z opisem

przedmiotu zamowienia w zat gczniku nr 1.B.1, pkt 5 (str. 2).

Pytanie 27: ,lle obecnie jest uzywanych srodkoéw transportu do rozwozenia i zbierania termosow?”

Odpowied z 27: W uzyciu jest jeden ci agnik i 26 szaf transportowych, nie konieczne, alew  skazane
jest wykorzystanie dodatkowej szafy, tak, by dla ka  zdego odcinka byta osobna.

strona 4 z 29



Pytanie 28: ,Gdzie ma odbywac¢ sie mycie termoportow, pojemnikow, wozkéw transportowych? Czy
Zamawiajgcy wyznaczyt odpowiednio przygotowane pomieszczenia? Jezeli nie to w jakim
zakresie Wykonawca powinien przystosowac pomieszczenia do mycia i w jakim czasie?”

Odpowied z 28: Na terenie Kuchni Centralnej znajduje si @ wydzielone pomieszczenie tzw. myjnia.

przeznaczona do mycia i dezynfekcji wozkéw transpor  towych, termoséw i tac wraz z wyposa-

zeniem.

Pytanie 29: ,Prosimy o informacje jakg kwote Zamawiajgcy poniost z tytutu ubezpieczenia przedmiotu
dzierzawy w ostatnim roku kalendarzowym.”

Odpowied z 29: Zamawiaj gcy informuje, i z zgodnie z zawart 3 umow g ubezpieczenia mienia na ba-

zie all risk (od wszystkich ryzyk) na ubezpieczenie mienia b edacego przedmiotem umowy dzier-

zawy w okresie od 01.04.2014 do 31.03.2015 optaci sk tadk e roczn g3 w wysoko $ci 1.235,69 zt.

Pytanie 30: ,Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za odsniezanie terenu przylegtego do kuchni oraz dachu
budynku w ktérym znajduje sie kuchnia?”

Odpowied z 30: Za od sniezanie terenu przylegtego do kuchni (zgodnie z umow g — wskazanego

w zatgczniku nr 1.B.6) odpowiada wykonawca.  Ods$niezanie dachu o ile zaistnieje taka potrzeba

jest tak ze w gestii dzier zawcy.

Zgodnie z opisem skiadaj acego zapytanie pytania od nr 31 do nr 40 dotycz g Bufetu/Stotowki:
Pytanie 31: ,W jakich dniach i godzinach jest czynna stotéwka?”

Pytanie 32: ,lle i jakich positkdw jest wydawanych na stotowce?”

Odpowied z 31-32: Stotowka jest czynna do wydawania positkow profilaktycznych — zgodnie z za-
tgcznikiem nr 1.B.1 pkt Ill, w okresie od 1 listopada do 31 marca, od poniedziatku do pi atku
w godz. 12:00 - 13:30. Szacunkowe zapotrzebowanie n  a positki wynosi — zgodnie z ww. okoto 313
sztuk na jeden okres zimowy.

Pytanie 33: ,Czy Zamawiajgcy posiada jakie$ szczegdlne wymagania dot. oferowanych positkow i

potraw?”
Odpowied z 33: W odniesieniu do positkéw profilaktycznych - z godnie z opisem przedmiotu
zamoéwienia zawartym w zat gczniku nr 1.B.1 do specyfikacji istotnych warunkow zamédwienia
(,Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia”)  , w pkt. IIl.

Pytanie 34: ,Czy szpitalna stotdwka ma charakter otwarty i jest dostepna rowniez dla 0séb nie bedgcych
pracownikami Zamawiajgcego?”

Pytanie 35: ,Czy stotbwka ma rowniez charakter ogélnodostepnego Bufetu prowadzgcego sprzedaz
towarow handlowych?”

Odpowied z 34-35: Stolbwka obecnie ma charakter zamkni ety i nie jest dost epna dla os6b nie

bedacych pracownikami Zamawiaj gcego. Nie ma charakteru ogolnodost epnego bufetu i nie pro-

wadzi sprzeda zy towaréw handlowych.

Pytanie 36: ,Czy Wykonawca bedzie operatorem stotdwki i to on bedzie prowadzit tam sprzedaz
positkdw?”

Odpowied z 36: Stotdwka jest pomieszczeniem wchodz agcym w skiad obiektu dzier zawionego,

jednak ze Wykonawca mo ze wykorzysta € przedmiot dzier zawy zgodnie z zapisem w umowie 8§ 11.

Pytanie 37: ,lle 0s6b korzysta obecnie ze stotowki?”
Odpowied z 37: Ze stotdwki korzystaj g pracownicy, ktorym przystuguje positek profilaktyc zny.

Pytanie 38: ,lle kosztuje obiad w stotdwce w tzw. wolnej sprzedazy? i co sie na taki obiad sktada?”
Pytanie 39: ,lle kosztuje obiad w stotéwce w systemie abonamentowym? i co sie na taki obiad sktada?”
Odpowied z 38 i 39: Zamawiaj gcy nie posiada informacji na temat sprzeda zy obiadéw z wolnej
sprzeda zy i w systemie abonamentowym.

Pytanie 40: ,Czy na terenie szpitala znajdujg sie inne punkty gastronomiczne / Bufety?”
Odpowied z 40: Tak, na terenie szpitala znajduj g sie dwa punkty gastronomiczne.
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Zgodnie z opisem skladaj acego zapytanie pytania od nr 41 do nr 51 dotycz g Kuchni mlecznej:

Pytanie 41: ,Czy Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy pomieszczenia kuchni mleczne] wraz
Z wyposazeniem.”

Odpowied z 41: Zamawiaj acy przekazuje Kuchni € mleczn g gdyz wchodzi ona w sklad dzier zawio-

nych pomieszcze n kuchennych.

Pytanie 42: ,Jakie jest wyposazenie pomieszczen kuchni mlecznej”
Odpowied z 42: W skiad wyposa zenia Kuchni mlecznej wchodzi: pasteryzator elektryc zny, szafa
chtodnicza przelotowa, piec elektryczny 6-ptytowy, lodowka do prébek oraz chtodziarka

Pytanie 43: ,Czy pomieszczenia kuchni mlecznej wyposazone sg w urzgdzenia do mycia, sterylizacji i
pasteryzacji butelek i smoczkdéw, w tym min. autoklawy?”

Odpowied z 43: Pomieszczenie kuchni mlecznej wyposa zone jest w urz gdzenie do mycia i paste-

ryzacji butelek.

Pytanie 44: lle aktualnie Srednio dziennie dostarczanych jest sterylnych butelek ?”
Odpowied z 44: Szacunkowo dziennie dostawa sterylnych butelek na kuchni e mleczn g wynosi ok.
55 sztuk.

Pytanie 45: ,lle srednio dziennie bedzie dostarczat sterylnych butelek nowy Wykonawca ?”
Odpowied z 45: Jak w odpowiedzi na pytanie nr 44 oraz w zale znosci od dziennego
zapotrzebowania sktadanego w danym dniu przez zamaw  iajacego.

Pytanie 46: ,Prosimy o informacje ile srednio dziennie bedzie zywionych dzieci w kuchni mlecznej.”
Odpowied z 46: Szacunkowe miesi eczne zapotrzebowanie na catodobowe zywienie dzieci
(mieszanki mleczne oraz przetwory mieszane) przygot owywane w kuchni niemowl ecej wynosi
okoto 55 osobodni (zat gcznik nr 1.B.1, pkt 11.1).

Pytanie 47: ,Kto odpowiada za zakup i uzupetniania butelek i smoczkow?”
Odpowied z 47: Zgodnie z opisem w zat gczniku nr 1.B.1, pkt Il wykonawca zapewnia sterylne
butelki i jednorazowe smoczki dla wszystkich produk toéw, ktére s g podawane w tej postaci.

Pytanie 48: ,Czy wystepujg przypadki dzieci zywionych w dwdéch >>kuchniach<< réwnoczesnie? Jak
liczne?”
Odpowied z 48: Nie wyst epuje zywienie dzieci w dwoch kuchniach réwnocze  $nie.

Pytanie 49: ,Jaki jest asortyment mieszanek w kuchni mlecznej?”
Odpowied z 49: Zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia - zat  gcznik nr 1.B.2, pkt II.

Pytanie 50: ,Czy mieszanki poddawane sg pasteryzac;ji?”
Odpowied z 50: Mieszanki poddawane s g procesowi pasteryzacji.

Pytanie 51: ,Kto dostarcza mieszanke i na czyj koszt , jesli zlecona jest mieszanka lecznicza?”
Odpowied z 51: Produkty do przygotowania mieszanek leczniczyc h zakupywane s g przez
zamawiajgcego i dostarczane s g na kuchni @ niemowl eca przez dietetyka zamawiaj acego.
Zadaniem wykonawcy jest tylko ich przygotowanie z d ostarczonego produktu i z tego tytutu
wykonawca ponosi koszty (zat gcznik nr 1.B.2 pkt 11.1.2).

Zgodnie z opisem skiadaj aceqo zapytanie pytania od nr 52 do nr 78 dotycz g przejecia pracowni-
kow w trybie art. 23'KP:

Pytanie 52: ,Na podstawie jakiego rodzaju umowy o prace sg zatrudnieni przejmowani pracownicy? lle
0sob i do kiedy ma zawarte umowy o prace na czas okreslony / na zastepstwo?”
Odpowied z 52: Jak w odpowiedzi na pytanie 20 i dol gczonym wyja $nieniu dodatkowym.

Pytanie 53: ,lle oséb przebywa na dtugich zwolnieniach lekarskich (powyzej 30 dni) i do kiedy?”
Odpowied z 53: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.
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Pytanie 54: ,Czy wsrdéd osob przewidzianych do przejecia sg osoby przebywajgce na urlopach
macierzynskich, wychowawczych, bezptatnych, swiadczeniach rehabilitacyjnych? Jesli tak
to ile os6b i do kiedy?”

Odpowied z 54: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 55: ,Prosimy o podanie terminbw waznosci badar lekarskich (dat do kiedy) poszczegolnych
pracownikéw przewidzianych do przejecia.”
Odpowied z 55: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 56: ,Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracownikéw
zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Uklad Zbiorowy pracy.”

Odpowied z 56: Jak w wyja snieniu dodatkowym dot aczonym do odpowiedzi na pytanie 20 -

wedtug informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy: do przejmowanych pracownikéw

zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania, ktéry b edzie przekazany t gcznie z dokumentacj g

kadrowo-ptacow g wykonawcy przejmuj agcemu pracownikow.

Pytanie 57: ,Prosimy o przestanie kopii wszystkich aktualnych Regulaminéw, Ukladu Pracy,
postanowiert (w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Ukladu Zbiorowego pracy,
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczerd Socjalnych, Regulaminu Funduszu
majgcego zastosowanie w stosunku do 0séb niepetnosprawnych) majgcych zastosowanie
w stosunku do przejmowanych pracownikow. Jedynie dogtebna analiza tych dokumentéw
pozwoli na prawidtowe skalkulowanie kosztéw wynagrodzen pracownikow podlegajgcych

przejeciu.”
Odpowied z 57: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20 -
wedtug informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy: dokumenty takie b eda przekazane

tgcznie z dokumentacj g kadrowo-ptacow g wykonawcy przejmuj acemu pracownikow.

Pytanie 58: ,W jakich systemach czasu pracy zatrudnieni sg poszczegdini pracownicy?”
Odpowied z 58: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 59: ,Prosimy o wskazanie ilu pracownikéw z przewidzianych do przekazania kolejnemu
wykonawcy jest bylymi pracownikami Zamawiajgcego.”
Odpowied z 59: Jak w odpowiedzi na pytanie 20 i dot gczonym wyja $nieniu dodatkowym.

Pytanie 60: ,Czy Zamawiajgcy zobowigzuje sie do przejecia pracownikow w przypadku rozwigzania lub
zakoriczenia kontraktu?”

Odpowied z 60: Przejecie pracownikbw regulowane jest przepisami prawa po wszechnie

obowi gzujacego (art. 23 * Kodeksu pracy) i nast epuje z mocy ustawy.

Pytanie 61: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wynikajgcego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160,
poz. 1080 z p6zn. zm.)?

Odpowied z 61: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 62: ,Czy z tytulu ewentualnych zalegtoSci wynikajgcych z ustawy z dnia 12.12.1997r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz.
U. nr 160, poz. 1080 z p6zn. zm.) Zamawiajgcy bgdz obecny wykonawca wyptacit wszys-
tkie wymagane kwoty?”

Odpowied z 62: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 63: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia na
podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych $wiadczenio-
dawcom na wzrost wynagrodzern (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?”

Odpowied z 63: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 64: W jakiej wysokosci przystugujg poszczegolnym pracownikom podwyzki na podstawie

ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na
wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?"
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Odpowied z 64: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 65: ,Czy pracownikom wyptacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytutlu podwyzek na
podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkoéw finansowych
S$wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?”

Odpowied z 65: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 66: ,Czy pracownikom wypowiedziano warunki umow o prace w czesci dotyczgcej
wynagrodzenia? Jesdli tak, to ktére sktadniki wynagrodzen zostaly zmienione?”
Odpowied z 66: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 67: ,Czy w stosunku do Zamawiajgcego toczg sie postepowania sgdowe wszczete przez
pracownikéw przewidzianych do przejecia? Jesli tak, prosimy o podanie wykazu spraw ze
wskazaniem wartosci przedmiotu sporu, roszczenia pracownikéw i etapu, na ktérym
znajduje sie sprawa.”

Odpowied z 67: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot aczonym do odpowiedzi na pytanie 20 —

w stosunku do zamawiaj gcego nie tocz g sie zadne post epowania s gdowe wszcz ete przez pracow-

nikéw przewidzianych do przej ecia.

Pytanie 68: ,Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze zwigzkami
zawodowymi, w ktérym pracodawca zobowigzat sie do jakichkolwiek gwarancji w zakresie
zatrudnienia pracownikdéw lub wysokosci ich wynagrodzen, takze w przypadku przejecia
tychze pracownikbw przez nastepnego pracodawce? Czy pracownicy sg objeci
jakimikolwiek gwarancjami uniemozliwiajgcymi nowemu pracodawcy modyfikacje tresci
ich stosunkow pracy?”

Odpowied z 68: Zadne porozumienia, pakiet socjalny dotycz  gcy przejmowanych pracownikéw nie

zostat zawarty przed przekazaniem pracownikow obecn  emu wykonawcy. W pozostatym zakresie

— patrz wyja $nienie do pytania wyja $nieniu dodatkowym dotl agczonym do odpowiedzi na py-

tanie 20.

Pytanie 69: ,Czy na dzieh przejecia bedg jakiekolwiek nieuregulowane zobowigzania w stosunku do
przekazywanych pracownikow? Jesli tak, z jakiego tytutu i w jakiej kwocie?”

Odpowied z 69: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20 —

wedtug informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy: wszelkie zobowi gzania beda ustalone

na dzie n przekazania.

Pytanie 70: ,llu pracownikow nabedzie uprawnier do odpraw emerytalnych w trakcie trwania kontraktu?
Prosimy o podanie ilosci os6b w rozbiciu na poszczegdlne lata oraz wysokosci
przystugujgcych odpraw.”

Odpowied z 70: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 71: ,llu pracownikbw nabedzie uprawniern do nagrod jubileuszowych w trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilosci osGb w rozbiciu na poszczegdlne lata oraz wysokosci
przystugujgcych nagrod.”

Odpowied z 71: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20 -

wedtug informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy: informacje b eda wynika ¢ z doku-

mentow przekazanych t gcznie z dokumentacj g kadrowo-ptacow g wykonawcy przejmuj gcemu
pracownikow.

Pytanie 72: ,lle oséb ze wskazanych do przejecia jest cztonami zwigzkéw zawodowych (jakich)? Jakie
funkcje te osoby petnig w zwigzkach?”

Odpowied z 72: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20,

dodatkowo: wedtug informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy o przynale znosci do zwi gz-

kow zawodowych oséb wskazanych do przej ecia dotychczasowy wykonawca nie zostat

poinformowany.

Pytanie 73: ,Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopoéw za rok 2013r. i 2014r. na

poszczegollnego pracownika z uwzglednieniem dodatkowych urlopéw przystugujgcych
pracownikom w zwigzku z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.”
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Odpowied z 73: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 74: ,Prosimy o podanie wysokosci wynagrodzen zasadniczych brutto poszczegodinych
pracownikéw przewidzianych do przejecia, kosztéw ZUS pracodawcy, premii, dodatkow
do wynagrodzen.”

Odpowied z 74: Jak w odpowiedzi na pytanie 20 i dot gczonym wyja $nieniu dodatkowym.

Pytanie 75: ,Czy w zwigzku z koniecznoscig przejecia pracownikow na podst. Art. 23" KP nowy
Wykonawca przez i po zakornczeniu okresu gwarancyjnego bedzie mégt zmieni¢ warunki
pracy oraz miejsce pracy pracownikowi?”

Odpowied z 75: Zamawiaj gcy nie stawia zadnych warunkéw dalej id gcych ni z przewidziane

w art. 23* Kodeksu pracy.

Pytanie 76: ,Prosimy o wyszczegdlnienie osoOb, ktére obecnie znajdujg sie w wieku ochronnym
/przedemerytalnym?”
Odpowied z 76: Jak w wyja snieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 77: ,Prosimy o wyszczegoOlnienie o0sb6b, ktére zatrudnione sg z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci wraz z okresleniem jego rodzaju?"
Odpowied z 77: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 78: ,Prosimy o podanie zapiséw znajdujgcych sie w umowach o prace pracownikow
dedykowanych do przejecia, dotyczgcych dodatkéw do wynagrodzern np. premia
regulaminowa, dodatek stazowych, dodatek funkcyjny, dodatek negocjacyjny itp.?”

Odpowied z 78: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot aczonym do odpowiedzi na pytanie 20 —

wedtug informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy: umowy O prac e zostan g przekazane

wykonawcy przejmuj gcemu pracownikéw, ktory b edzie mogt zapozna € sie z ich tre $cia.

Pytanie 79: ,Zamawiajgcy w Zalgcznik nr 1.B.2 do SIWZ zobowigzuje Wykonawce do zapewnienia na
oddzialy szpitalne 2 razy na miesigc dodatkéw typu: herbata 100g, cukier 1 kg, sucharki
300g. Prosimy o informacje w jakiej ilosci?”

Odpowied z 79: Wg oszacowania zamawiaj gcego zamoéwienie w skali 1 miesi gca obejmie:

22 oddziaty x 100 g herbaty (2 x na miesi gc) = 4,4 kg

22 oddziaty x 1 kg cukru (2 x na miesi ac) = 44 kg

22 oddziaty x 1 op. sucharkéw (2 x na miesi  gc) = 44 op. (1 op.=300Q)
Ww. ilo $¢€ jest liczb g maksymaln g, w zaleznos$ci od zapotrzebowania z oddziatéw szpitalnych.

Pytanie 80: ,Wykonawca zauwazyl rozbieznos$¢ w zapisach SIWZ:
Zalgcznik nr 1.B.1:
>>|1.2. Szacunkowe miesieczne zapotrzebowanie na sterylne butelki i jednorazowe smoczki
dla oddziatéw dzieciecych (pediatryczny, otolaryngologia dzieci, chirurgia dziecieca)
oraz dla Oddziatu Neonatologicznego wynosi ok. 1 500 szt. smoczkow/miesigc
i ok. 1 600 szt. butelek/miesigc<<
Zatgcznik nr 1.B.2:
>>1.3 dostarczenie na Oddziat Noworodkoéw i Wczesniakow sterylnych butelek w ilosci
ok. 800 sztuk/ miesigc i smoczkow w ilosci ok. 1200 sztuk/ miesigc<<
Prosimy o doprecyzowanie zapiséw w/w Zatgcznikach
Odpowied z 80: Powyzsze postanowienia nie s g rozbie zne - zamawiaj acy wyja $nia zapisy w za-
tacznikach:
= w zataczniku nr 1.B.1 — podana szacunkowa liczba dotyczy ogolnego zapotrzebowania na
butelki i jednorazowe smoczki dla wszystkich oddzia tow dzieci ecych (pediatryczny,
otolaryngologia dzieci, chirurgia dzieci  eca) oraz dla Oddziatu Neonatologicznego (Oddziatu
Noworodkéw i Wcze $niakow),
= w zataczniku nr 1.B.2. - podana szacunkowa liczba dotyczy zapotrzebowania na butelki i jed-
norazowe smoczki tylko  dla Oddziatu Neonatologicznego (Oddziatu Noworodké  w i Wcze $-
niakow).

Pytanie 81: ,W zwigzku z przejeciem pracownikéw na zasadzie art. 23* Kodeksu pracy wnosimy o
dodanie n/w zapiséw do SIWZ):
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W przypadku ograniczenia zakresu umowy, rozwigzania niniejszej umowy
odstgpienia od umowy lub innego powodu wygashiecia stosunku zobowigzaniowego,
wynikajgcego z niniejszej umowy, Zamawiajgcy zobowigzuje sie do powrotnego
przejecia pracownikow na zasadzie art. 23" Kodeksu pracy lubw przypadku
ogloszenia przetargu na wykonanie ustug objetych niniejszg umowg zobowigze
w dokumentacji przetargowej SIWZ kolejnego Wykonawce ustug do przejecia
pracownikéw, na zasadzie art. 23 ! Kodeksu Pracy,

- W przypadku nie wykonania zobowigzania wymienionego w w/w pkt. Zamawiajgcy
pokryje koszty zwigzane zrozwigzaniem stosunkOw pracy z przejetymi
pracownikami.<<”

Odpowied z 81: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie n specyfikacji istotnych warunkéw zaméwie-
nia w zakresie uj etym pytaniu.

Zgodnie z opisem sktadaj acego zapytanie pytania od nr 82 do nr 100 dotycz g tresci wzoru

umowy.

Pytanie 82: ,TreSc¢ 8§ 2 proponujemy zapisac jako ust. 1 i dodac¢ ust. 2 w brzmieniu: >>Umowa moze
byc¢ rozwigzana przez kazdg ze stron zzachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie dla swej waznosci wymaga formy pisemne;j.

Wykonawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem okresu wypowiedzenia,

w szczegoblnosci w przypadku:

- znacznego ograniczenia przedmiotu niniejszego zamowienia (zmniejszenia iloSci
zamawianych positkow),

- gdy nastgpi wzrost cen medidw niewspotmierny do cen positkéw oferowanych przez
Wykonawce, jak rowniez nie zaakceptowania podwyZzki czynszu dzierzawnego
zaproponowanej przez Zamawiajgcego,

- gdy dzierzawione pomieszczenia bedg stwarzaly zagrozenie dla zycia lub zdrowia

- gdy nastgpi wzrost kosztow wytworzonych positkbw, co powodowac¢ bedzie
dziatalnos¢ Wykonawcy ze stratg.<<

Wprowadzenie klauzuli dopuszczajgcej rozwigzanie umowy z zachowaniem okresu

wypowiedzenia jest korzystne dla obu Stron, zaréwno Zamawiajgcego jak i Wykonawcy.

W/w zapis dostosowuje zapisy umowy do bardzo zmiennej sytuacji gospodarczej. W przy-

padku zaistnienia sytuacji, za ktore zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci a unie-

mozliwiajgcych dalszg realizacje przedmiotu niniejszego zamowienia, kazda ze Stron
bedzie uprawniona do rozwigzania umowy z zachowaniem okresu wypowiedzenia, ktéry
umozliwi drugiej stronie przygotowanie sie do jej zakonczenia”

Odpowied z 82: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 83: ,W 8§ 3 ust. 2 pkt. j) proponujemy dopisa¢ drugie zdanie o tresci: >>Kontrola bedzie
przeprowadzona w obecnosci pracownika upowaznionego ze strony Wykonawcy<<”
Odpowied z 83: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 84: ,Proponujemy wprowadzenie do umowy zapisu dopuszczajgcego waloryzacje cen réwniez
0 koszty zwigzane ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow
realizujgcych przedmiot niniejszego zamowienia? W zwigzku z powyzszym proponujemy
wprowadzi¢ n/w zapis do 8 6 umowy: >>Dopuszcza sie zmiane zawartej umowy w trakcie
jej obowigzywania, w réwniez w nastepujgcych przypadkach:

— wzrostu wynagrodzenia umownego netto Wykonawcy - o0 koszty zwigzane z ze wzrostem
minimalnego wynagrodzenia za prace wyliczonego wg n/w wzoru tj:
(kwota wzrostu minimalnego

wynagrodzenia Za prace

plus narzuty, m.in. skiadki (liczba pracownikow
kwota podwyZki = na ubezpieczenie spoteczne X konuiacveh brzedmiot
(iloczyn) i zdrowotne , skiadki Wy Jacych p

na fundusz pracy, FGSP i in. zamowienia)

obowigzujgce obcigzenia
wynagrodzen)
i. znacznego zmniejszenia S$redniej miesiecznej (liczonej z dwdch ostatnich miesiecy) ilosci
zamawianych positkdw
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. podwyzszenia kosztéw wykonania przedmiotu niniejszej umowy w szczegoélnosci w zwigzku
ze zmiang przepiséw prawa powodujgcg wzrost kosztow wykonania ustugi, w tym rowniez
podwyzszenia kosztéw dzierzawionych pomieszczer i wzrostu cen mediow.<<”

Odpowied z 84: Zamawiaj qcy nie zmienia postanowie N\ wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 85: ,W § 9 proponuje dodac ust. 4 i wpisac: >>Zamawiajgcy i Wykonawca wskazg osoby, ktore
stanowi¢ bedg Komisje rozpatrujgcg ewentualne spory, reklamacje i zastrzezenia
co do jakosci $wiadczonej ustugi, sprawujgce nadzér nad bezpieczernstwem i higieng pracy
oraz przestrzeganiem przepisbw prawa w zakresie ppoz. i ochrony S$rodowiska.
Kazdorazowe stwierdzenie niewykonania lub nienalezytego wykonania ustugi przez
Wykonawce wymaga udokumentowania w protokole podpisanym przez obustronng
Komisje, z wyznaczeniem terminu do dokonania poprawek. Ustuge uwaza sie za wykonang
prawidlowo, gdy Wykonawca usunie uchybienia w wyznaczonym terminie. Podstawg
naliczenia kar umownych jest nie wykonanie lub nie usuniecie uchybien przez Wykonawce
w terminie okreslonym w protokole.”

Odpowied z 85: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Zgodnie z opisem sktadaj acego zapytanie dla pyta n od nr 86 do nr 91: W zakresie zapisow
dotycz gcych dzier zawy proponujemy doda ¢é nast epuj gce zapisy:”

Pytanie 86: ,>>Wykonawca w zwigzku z realizacjg przedmiotu niniejszej umowy ponosi
odpowiedzialnos¢ tylko za normalne nastepstwa, dziatania lub zaniechania, z ktérego
szkoda wynikta, chyba ze szkoda jest nastepstwem okolicznosci, za ktére Wykonawca
odpowiedzialnosci nie ponosi. Wytgcza sie odpowiedzialnos¢ Wykonawcy za utracone
korzysci, ktére Zamawiajgcy maogtby osiggngc¢ gdyby nie wyrzgdzono mu szkody.<<”

Odpowied z 86: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 87: ,>>W przypadku wczes$niejszego rozwigzania niniejszej umowy, odstgpienia od umowy lub
innego sposobu wygasdniecia stosunku zobowigzaniowego wynikajgcego z niniejszej
umowy bez wzgledu na przyczyne, Zamawiajgcy zwroci Wykonawcy, wg ksiegowej
wartosci netto na dzien rozwigzania umowy, wszelkie nakfady, inwestycje i inne wydatki
poniesione przez niego w zwigzku z wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy.”

Odpowied z 87: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 88: ,Zamawiajgcy oswiadcza, ze media potrzebne do wykonania przedmiotu umowy bedzie
dostarczat do dzierzawionych pomieszczen w sposéb ciggty.”
Odpowied z 88: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie N\ wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 89: ,W przypadku niemoznos$ci uzywania dzierzawionych pomieszczen przez Wykonawce
z powodu braku dostaw mediéw, dostepu do przedmiotu dzierzawy, lub innych przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy, czynsz dzierzawny bedzie obnizony o 1/30 za kazdy dzien,”

Odpowied z 89: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

jednak wyja $nia, ze w przypadku niemo znosci uzywania dzier zawionych pomieszcze n przez

wykonawc € z przyczyn zale znych od zamawiaj gcego, czynsz dzier zawny mo ze zosta é obni zony

0 1/30 za kazdy dzie A — na zasadach ogolinych Kodeksu cywilnego.

Pytanie 90: ,W § 18 proponujemy wykresli¢ ust 3.”
Odpowied z 90: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie N wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 91: ,Tre$¢ § 19 proponujemy zmieni¢ nastepujgco: >>Zamawiajgcy zobowigzuje sie wydac
Wykonawcy przedmiot dzierzawy w stanie przydatnym do uméwionego uzytku i utrzymy-
wac go w takim stanie przez czas trwania dzierzawy. Jesli w czasie trwania dzierzawy
przedmiot dzierzawy wymagac bedzie napraw, bez ktérych przedmiot dzierzawy nie bedzie
przydatny do uméwionego uzytku, Wykonawca wyznaczy Zamawiajgcemu termin do wyko-
nania napraw. Po bezskutecznym uplywie wyznaczonego terminu, Wykonawca dokona
koniecznych napraw na koszt Zamawiajgcego.”

Odpowied z 91: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie N\ wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

strona 11 z 29



Pytanie 92: W § 20 ust. 2 Proponujemy dodac: ,zapfata za wydzierzawione pomieszczenia bedzie
nastepowata przez potrgcenie wzajemnych i wymagalnych wierzytelnosci Wykonawcy
i Zamawiajgcego z tytutlu dzierzawionych pomieszczeri oraz ustug Zywienia, ponadto
prosimy ustali¢ termin zaptaty tozsamy jak za wykonywane przez Wykonawce ustugi
zywienia celem prawidtowego przeprowadzenia kompensaty.”

Odpowied z 92: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 93: ,W 8 20 ust. 3 proponuje zapisac, ze czynsz bedzie waloryzowany po zakoriczeniu kazdego
roku kalendarzowego wg S$redniorocznego wskaznika wzrostu cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ogétem ogtaszanego przez Prezesa GUS. Skuteczno$¢ powyzszego
wymaga, pod rygorem niewaznosci, wprowadzania w formie pisemnej — aneksu do umowy.
Podwyzka czynszu i medidw stanowic¢ bedzie podstawe do podwyzszenia wynagrodzenia
umownego Wykonawcy (cen za positki) 0 wysokos$¢ kosztéw zwigzanych z tg podwyzkg.”

Odpowied z 93: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie N\ wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 94: \W § 21 ust. 1 slowa: >>bez wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym<< proponujemy
zastgpic stowami: >>...z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia...<<.”
Odpowied z 94: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie N wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 95: ,W § 24 proponuje wykresli¢ zdanie drugi i wpisac: >>...W przypadku zmniejszenia $redniej
miesiecznej (liczonej z dwoch ostatnich miesiecy) ilosci zamawianych positkow powyzej
10 % w stosunku do ilosci okreSlonej przez Zamawiajgcego w SIWZ, Strony przystgpig
do negocjacji w celu podwyzszenia ceny za $wiadczone przez Wykonawce ustugi zywienia
pacjentow.<<”

Odpowied z 95: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 96: ,W 8§ 25 pkt. 1.a proponuje wykresli¢ stowa: >>...okreslonej w § 6 pkt 5...<< a wpisac:
>>...miesieczne] wartosci netto Swiadczonej ustugi<<.”
Odpowied z 96: Zamawiaj gcy nie zmienia postanowie h wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 97: W 8§ 25 pkt. 1.b proponuje wykresli¢ stowa: >>...10 % wartoSci niezrealizowanej wartoSci
okreslonej w 8 6 pkt 5 umowy brutto ...<< a wpisac: >>...5% miesiecznej wartosci netto
S$wiadczonej ustugi<<.”

Odpowied z 97: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie N wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 98: ,W 8§ 25 pkt. 1.c proponuje wykresli¢ stowa: >>... 10% wartosci okreslonej w § 6 pkt 5
umowy brutto ...<< a wpisac: >>...5% miesieczne] wartosci netto Swiadczonej ustugi.<<”
Odpowied z 98: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie N\ wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 99: ,W 8§ 25 pkt 1.d i e proponuje zmniejszenie kary do kwoty 100,00 zt (sto ztotych)”
Odpowied z 99: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie N\ wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 100: ,W § 25 ust. 2 proponujemy zmienic i zapisac, iz kary umowne pfatne bedg na podstawie
noty obcigzeniowej w ciggu 30 dni po bezspornym ich zatwierdzeniu przez obie Strony.”
Odpowied z 100: Zamawiaj acy nie zmienia postanowie A wzoru umowy w zakresie uj etym pytaniu.

Pytanie 101: ,Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode i udostepni na swojej stronie www. w miejscu gdzie
zamiescit SIWZ dotyczgcg tego postepowania zatgcznikdw do SIWZ w wersji edytowalnej
aby Wykonawcy mogli je wypelni¢ bez potrzeby ich przepisywania gdyz udostepniona
wersja w formacie PDF uniemozliwia wypetnienie wymaganych zatacznikow ?”

Odpowied z 101: Zamawiaj acy nie przewiduje publikacji edytowalnych wersji za tgcznikow do spe-

cyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, natomiast nie zgtasza zastrze zen do odr ecznego

wypetnienia wzoréw zat agcznikéw do oferty (przy czym musz g one by ¢é wypetnione czytelnie),

a w zakresie danych teleadresowych — dopuszcza tak  ze form e pieczeci firmowej, je zeli zawiera

ona wszystkie wymagane dane. Ponadto — zgodnie z pu nktem l.a.4 specyfikacji istotnych

warunkow zamowienia: , Wykonawcy mog g takze skladaé wszystkie wykazy, informacje,
oswiadczenia na wkasnych drukach, pod warunkiem, ze bedg one opracowane wedtug schematu
drukéw zatl gczonych do niniejszej specyfikacji "
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Pytanie 102: ,Czy chcgc poswiadczy¢ kopie dokumentow za zgodnos¢ z oryginalem Wykonawca na
kazdym z tych dokumentéw moze umiesci¢ napis <za zgodno$¢ z oryginatlem> wraz
podpisem osoby upowaznionej do reprezentowania wykonawcy oraz pieczgtkg imienng?
— taka forma i treS¢ potwierdzenia jest dla Wykonawcy dogodniejsza poniewaz posiada
pieczatke o takiej wtasnie tresci.”

Odpowied z 102: W punkcie lll.a.5 specyfikacji istotnych waru  nkéw zamOwienia zamawiaj acy

postawit wymaganie:

» Kserokopia musi zawiera ¢ zapis: ,Potwierdzam za zgodno _$¢ z oryginalem " i podpis
osoby upowa znionej do reprezentowania wykonawcy wraz z piecz  gtkg imienn g.”

jednak uzna za wystarczaj ace ograniczenie tre $ci ww. opisu do stow: ,za zgodno $¢é z orygina-

lem”.

Pytanie 103: ,Prosimy o wyjasnienie jakie dokumenty Zamawiajgcy miat na mysli piszgc na 9 stronie
SIWZ Ze Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o0 udzielenie zamOwienia powinni
przeditozy¢ takze dokumenty wymienione jako zalgcznik nr 4 poniewaz zatgcznik nr 4 do
siwz to projekt umowy.”

Odpowied z 103: Strona 9 specyfikacji istotnych warunkéw zamé  wienia obejmuje fragment

punktu Ill.b, w ktorym wymienione s g wymagane zat gczniki do_oferty . W ramach tego samego

punktu (na stronie 8 specyfikacji) podano informacj e dotycz gcag zatacznika nr 4 do oferty _:

W przypadku wykonawcow wspoélnie ubiegaj agcych si e o udzielenie zamdéwienia: petnomoc-

nictwo do reprezentowania ich w post _epowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowani __a

W post epowaniu_i zawarcia _umowy w sprawie zamowienia publi cznego w_formie oryginatu

lub odpisu notarialnego _.” Do tego zat gcznika odnosi si e zacytowany w pytaniu fragment specyfi-

kaciji.

Wzér umowy stanowi zat gcznik nr 4 do specyfikacji istotnych warunkéw zaméw ienia, a nie

do oferty.

Pytanie 104: ,Czy ostojnik tluszczu bedgcy na wyposazeniu budynku Zamawiajgcy przekaze
oczyszczony a takze kto pokrywa koszty jego oczyszczania i jak czesto taen zabieg do
tej pory byt przeprowadzany?”

Odpowied z 104: Odstojnik tluszczu b edacy na wyposa zeniu kuchni jest czyszczony cyklicznie.

Zamawiaj acy nie ma wiedzy kiedy byt ostatnio czyszczony — te  n zakres czynno $ci lezy w gestii

wykonawcy.

Pytanie 105: ,Prosze o informacje na podstawie ostatnich 12 miesiecy kalendarzowych i wskazan
licznikow jakie zuzycie poszczegdélnych medibw Zamawiajgcy odnotowat
Sredniomiesiecznie (woda zimna, woda ciepta, energia elektryczna oraz wysoki
parametr) oraz informacje jaki poziom produkcji (ilos¢ osobodni) wystepowata
w poszczegoélnych miesigcach z ktérych Zamawiajgcy przedstawi odczyty?”

Pytanie 106: ,Prosze o informacje jakimi kwotami w PLN Zamawiajgcy obcigzal miesiecznie
dotychczasowego Wykonawce za dostarczane media ( wode zimng, wode ciepts,
energie elektryczng oraz wysoki parametr) w okresie ostatnich 12 miesiecy w rozbiciu
na poszczego6lne miesigce i rodzaj.”

Odpowied z 105 i 106: W zakresie mediéw — dane zawarte s a, zgodnie z odpowiedzi g na pytanie

11, w tabeli stanowi acej zatgcznik nr 1 do niniejszego pisma, a w zakresie dotyc  zacym ilo $ci

osobodni — w tabeli stanowi gcej zatacznik nr 3 do niniejszego pisma.

Pytanie 107: ,Prosze o informacje na podstawie ostatnich 3 okresow grzewczych jaki byt $redni koszt
miesieczny ciepta zuzytego?”
Odpowied z 107: Sredni koszt miesi eczny ciepta wyniost 3.262,59 zi.

Pytanie 108: ,Prosze o informacje na podstawie ostatnich 3 lat kalendarzowych jaka byta Srednia
miesieczna wysokosc optat za moc zainstalowang?”
Odpowied z 108: Srednia miesi eczna wysoko $¢ opfat za moc zainstalowan g wyniosta 908,26 zi.

Pytanie 109: ,Czy koszt podatku od nieruchomosci pokrywa Zamawiajgcy?”

Odpowied z 109: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 13 — koszt podatku od nieruchomo  $ci jest
ujety w czynszu dzier zawnym, ktéry wykonawca ptaci ¢ bedzie zamawiaj gcemu.
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Pytanie 110: ,Jaki jest koszt roczny eksploatacji dzwigow zainstalowanych w budynku kuchni na
podstawie ostatnich 24 miesiecy?”

Odpowied z 110: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 7 - zamawiaj gcy nie ma informacji o kosztach

w tym zakresie.

Pytanie 111: ,Prosze o udostepnienie w rozbiciu na poszczegoinych pracownikéw ich wynagrodzenia
miesiecznego brutto oraz kosztéw ZUS pracodawcy oraz informacjg o stanowisku na
jakim pracownik jest zatrudniony (bez podawania imienia i nazwiska pracownika)”

Odpowied z 111: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 112: ,Czy ktéras z przejmowanych os6b nabedzie prawa przedemerytalne w trakcie trwania
umowy z Zamawiajgcym a jezeli tak to ktéry z pracownikéw (wg stanowiska) i kiedy?”
Odpowied z 112: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 113: ,Czy Zamawiajgcy bgdz aktualny pracodawca posiada jakiekolwiek zalegtosci finansowe
w stosunku do przekazywanych oso6b?”
Odpowied z 113: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 114: ,Czy przekazywanych w trybie art. 23' KP pracownikbw Wykonawca przejmie od
Zamawiajgcego czy od aktualnego Wykonawcy?”
Odpowied z 114: Wykonawca przejmie pracownikow od wykonawcy.

Pytanie 115: ,Czy po zakonczeniu realizacji przez Wykonawce kontraktu Zamawiajgcy przejmie w try-
bie art. 23’ przejetych pracownikow?”
Odpowied z 115: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 60.

Pytanie 116: ,Prosimy o informacje, jakie obowigzujg przekazywanych pracownikéw zaktadowe lub
ponadzaktadowe akty prawa pracy - np. pakiety socjalne, regulaminy
pracy/wynagradzania/nagradzania-premiowania/zfss i inne, uklady zbiorowe, inne
porozumienia ze zwigzkami lub radami pracowniczymi. Prosimy o udostepnienie tresci
wszystkich ww aktéw.”

Odpowied z 116: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20

oraz zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 68.

Pytanie 117: ,Prosimy o udostepnienie na stronie internetowej Zamawiajgcego do wglgdu
Regulaminow: Pracy, Wynagrodzen i ZFSS dotyczgcych przekazywanych
pracownikéw.”

Odpowied z 117: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 118: ,Prosimy o informacje, czy kontrole PIP lub podobnych instytucji w okresie ostatnich
trzech lat wykazaly jakies nieprawidlowosci w zakresie zatrudniania pracownikow
objetych przejeciem lub ich srodowiska pracy (przyktadowo - BHP)?”

Odpowied z 118: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 119: ,Prosimy o informacje czy pracownikom przystugujg dodatki (nagrody, premie, dodatkowe
wolne dni, wyzsze nadgodziny/nocki/$wieta, trzynastka, dodatek 203, stazowy,
jubileuszowy itp)?”

Odpowied z 119: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 120: ,W jakiej kwocie konkretnie zostanie przekazany Wykonawcy fundusz socjalny przez
Zamawiajgcego (jezeli taki istnieje)?”
Odpowied z 120: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 121: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do przyrostu wynagrodzenia
wynikajgcego z art. 4a ustawy z dnia 16.12.1994r. o0 negocjacyjnym systemie
ksztaltowania przyrostu wynagrodzen u przedsiebiorcéw oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz. U. z 1995r., Nr 1 poz. 2 z p6zn. zmianami)?”

Odpowied z 121: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.
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Pytanie 122: ,Czy z tytutu ewentualnych zalegtosci wynikajgcych z art. 4a ustawy z dnia 16.12.1994r. o
negocjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu wynagrodzern u przedsiebiorcéw oraz o
zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 1995r., Nr 1, poz. 2 z pézn. zm.), Zamawiajgcy
wyptacit wszystkie wymagane kwoty?”

Odpowied z 122: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 123: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wynikajgcego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160,
poz. 1080 z p6zn. zm.)?”

Odpowied z 123: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 124: ,Czy z tytulu ewentualnych zalegtosci wynikajgcych z ustawy z dnia 12.12.1997r. o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz.
U. nr 160, poz. 1080 z pdzn. zm.) Zamawiajgcy wyptacit wszystkie wymagane kwoty?”

Odpowied z 124: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 125: ,Czy pracownikom przewidzianym do przejecia wypowiedziano podwyzki wynikajgce z art.
da ustawy z dnia 16.12.1994r. 0 negocjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu
wynagrodzer u przedsiebiorcéw oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 1995r., Nr 1,
poz. 2 z p6zn. zm.)?”

Odpowied z 125: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 126: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia
na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych
Swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?”"

Odpowied z 126: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 127: W jakiej wysoko$ci przystugujg poszczegolnym pracownikom podwyzki na podstawie
ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na
wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?”

Odpowied z 127: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 128: ,Czy pracownikom wyplacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytutu podwyzek na
podstawie ustawy 2z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu S$rodkéw finansowych
Swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?"

Odpowied z 128: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 129: ,Czy pracownikom wypowiedziano warunki umOw o prace w czesci dotyczgcej
wynagrodzenia? Jesli tak, to ktore sktadniki wynagrodzer zostaty zmienione?”
Odpowied z 129: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 130: ,Czy istnieje jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze zwigzkami
zawodowymi, w ktérym pracodawca zobowigzat sie do jakichkolwiek gwarancji w zakresie
zatrudnienia pracownikéw lub wysokosci ich wynagrodzen, takze w przypadku przejecia
tychze pracownikow przez nastepnego pracodawce?”

Odpowied z 130: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot aczonym do odpowiedzi na pytanie 20

oraz zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 68.

Pytanie 131: ,lle oséb ze wskazanych do przejecia jest cztonami zwigzkéw zawodowych (jakich)? Jakie
funkcje te osoby petnig w zwigzkach?”

Odpowied z 131: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20

oraz zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 72.

Pytanie 132: ,Prosimy o podanie w formie zestawienia informacji - ilu pracownikow znajduje sie

obecnie na urlopach wychowawczych, macierzynskich i bezptatnych.”
Odpowied z 132: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.
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Pytanie 133: ,Prosimy o podanie informacji - ilu pracownikow przebywato na zwolnieniach lekarskich
powyzej 30 dni w ciggu ostatnich 12 m-cy, w tym rowniez przebywajgcych na zasitku
rehabilitacyjnym.”

Odpowied z 133: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 134: ,Czy sg udzielone pracownikom pozyczki z ZFSS? Jedli tak, to prosimy o podanie ilosci i
wielkosci udzielonych pozyczek?”
Odpowied z 134: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 135: ,Czy Zamawiajgcy badz aktualny Wykonawca wyptaca $wiadczenia z ZFSS na rzecz
pracownikéw przekazywanych? Jesli tak, to wg jakich zasad i w jakiej wysokosci i jak
czesto?”

Odpowied z 135: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 136: ,Czy do dnia przejecia Zamawiajgcy bgdz aktualny Wykonawca posiada lub bedzie
posiadat jakiekolwiek zobowigzania z tytutu niewyptaconych, obligatoryjnych swiadczen
wobec przekazywanych pracownikéw (np.: >>wczasy pod gruszg<<, >>dofinansowanie
do wczasOw dzieci pracownikow:, >>paczki $wigteczne<<, >>bony<<)? Jedli tak, to, jakie
i w jakiej wysokosci?”

Odpowied z 136: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 137: ,Prosimy o podanie peinej informacja dotyczgcej wysokosci nagrod jubileuszowych
przystugujgcych pracownikom w okresie realizacji zamowienia.”
Odpowied z 137: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 138: ,Czy wsrdéd przekazywanych pracownikbw wystepujg osoby ze stopniem
niepetnosprawnosci? Jezeli tak to jaki jest to stopien?”
Odpowied z 138: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 139: ,lle w chwili obecnej u obecnego Wykonawcy oséb realizuje ustuge tj. ile os6b zajmuje sie
dystrybucjg positkdw a ile ich produkcjg ?”
Odpowied z 139: Jak w odpowiedzi na pytanie 20 i dot gczonym do niej wyja $nieniu dodatkowym.

Pytanie 140: ,Kiedy w pomieszczeniach przewidzianych do dzierzawy przez Zamawiajgcego byty
przeprowadzane ostatnio okresowe przeglady: budynku, instalacji elektrycznej, gazowe;j
i przewodow kominowych?”

Odpowied z 140:

Przeglad stanu technicznego obiektu budowlanego w cyklu ro cznym byt przeprowadzony

11.12.2013r.

Przeglad stanu technicznego obiektu budowlanego w cyklu pi ecioletnim byt przeprowadzony

12.11.2009 .

Przegl ad instalacji wentylacji mechanicznej w cyklu roczny m byt przeprowadzony 30.12.2013 r.

Przegl ad przewodow kominowych w cyklu roczny byt przeprowa dzony 02.12.2013 r.

Przegl ad instalacji elektrycznej byt przeprowadzony w styc zniu 2014 r. Cz e$¢€ z tych protokotow

jest wa zna do 2019 r. a cz es€ do 2015r.

Przeglad natezenia oswietlenia ewakuacyjnego w cyklu jednorocznym byt pr zeprowadzony

w styczniu 2014 r.

Przegl ad instalacji odgromowej w cyklu pi  ecioletnim byt przeprowadzony 30.03.2010 r.

Pytanie 141: ,Czy w celu sprawdzenia stanu technicznego obiektu, maszyn i urzgdzehn Zamawiajgcy
udostepni do wglgdu ostatnie protokoty pokontrolne oraz wydane w tym przedmiocie
decyzje administracyjne?”

Odpowied z 141: Zgodnie z odpowiedzi g na pytania 4 i 5 — zamawiaj gcy nie posiada takich

decyzji.

Pytanie 142: ,Jeédli zdaniem Zamawiajgcego pomieszczenia bloku zywienia wymagajg remontéw bgdz
modernizacji, prosimy o podanie zakresu wykonania niezbednych czynnosci.”
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Odpowied z 142: Obiekt nie wymaga modernizacji, zamawiaj acy oczekuje zwrotu obiektu
od obecnego dzier zawcy w stanie wka sciwym do swiadczenia ustugi gastronomicznej.

Pytanie 143: ,Prosimy o przestanie kopii ostatniego protokotu Sanepidu, jaki zostat sporzgdzony w
pomieszczeniach kuchni?”

Odpowied z 143: Zamawiaj acy nie posiada protokotéw kontroli sporz  gdzonych przez Powiatowy

Inspektorat Sanitarny w dzier zawionych pomieszczeniach kuchennych.

Pytanie 144: ,Czy Zamawiajgcy posiada wydane przez zewnetrzne stuzby kontrolne nakazy jakie
nalezy wykona¢ w pomieszczeniach kuchni i magazynow? Prosimy o udostepnienie
niniejszych dokumentow przez Zamawiajgcego na swej stronie internetowej”

Odpowied z 144: Zamawiaj acy nie posiada decyzji, ani nakazéw, wskazuj gcych na konieczno $¢

dostosowania obiektu do obowi  gzujacych przepiséw.

Pytanie 145: ,Czy obecny stan pomieszczenn kuchni bez zastrzezenn Sanepidu spetnia warunki
S$wiadczenia ustug dla jednostek ochrony zdrowia?”
Odpowied z 145:; Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 1.

Pytanie 146: ,Prosimy o podanie kwoty brutto jakg Zamawiajgcy i aktualny wykonawca wydali w roku
2013 na naprawy, konserwacje i eksploatacje sprzetu, urzgdzen i budynek kuchni w
rozbiciu na poszczegoélne koszty?”

Odpowied z 146: Koszty mediéw przedstawia zat gcznik nr 1 do niniejszego pisma, 0 pozostatych

kosztach — zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 7 — zamawiaj gcy nie ma informacji.

Pytanie 147: ,Kto ponosi koszty zakupu urzgdzen kuchennych jezeli dotychczasowe w okresie
obowigzywania umowy zostang skasowane z powodu nie hadawania sie ich do dalszej
eksploatacji a koszty ich naprawy bedg znaczgco wysokie. JezZeli Wykonawca ponosit
bedzie koszty zakupu tych urzgdzen to czy pozostang one jego wiasnoscig po
zakonczeniu obowigzywania umowy?”

Odpowied z 147: Zgodnie z § 19 wzoru umowy po zako nAczeniu dzier zawy wykonawca zwrOci

zamawiaj gcemu przedmiot dzier zawy w stanie nie pogorszonym w stosunku do stanu z dnia

protokolarnego przekazania obiektu.

Pytanie 148: ,Czy podana w wykazie wyposazenia liczba tac termoizolacyjnych oraz termoséw na
chwile obecng jest wystarczajgca aby realizowaé¢ zamodwienie czy tez wykonawca
zobowigzany bedzie juz od razu dokonac uzupetnienia ilosci zastawy stotowej?”

Odpowied z 148: Na dzie i dzisiejszy ilo $¢ tac termoizolacyjnych i termosow jest wystarczaj aca do

realizacji zamowienia, a w ramach realizacji przedm iotu zamowienia wykonawca jest zobowi 3gza-

ny do systematycznej wymiany tac termoizolacyjnych i termoséw (zgodnie z zat gcznikiem
nr 1.B.1). Informujemy, ze ilo$é zastawy stolowej (sztu éce, kubki, talerze itp.) powinna by ¢
zgodna z protokotem zdawczo-odbiorczym wilo  $ci wystarczaj acej do realizacji zamoéwienia.

Pytanie 149:  Jakie awarie wystepowaty w budynku kuchni w latach 2011-20147?"
Odpowied z 149: Zamawiaj gqcy nie posiada wiedzy w tym zakresie.

Pytanie 150: ,Czy wentylacja mechaniczna spetnia normy ilosci wymiany powietrza i jest w peni
sprawna oraz czy nie ma nakazu montazu dodatkowych okapow?”

Odpowied z 150: Zgodnie z dostarczonym przez wykonawc € ustugi protokolem z przegl adu

wentylacji mechanicznej przedmiotowa wentylacja jes t sprawna. Natomiast zamawiaj acy nie ma

wiedzy odno $nie nakazéw monta zu dodatkowych okapow.

Pytanie 151: ,Kiedy byta modernizowana wentylacja ostatni raz?”
Odpowied z 151: Zamawiaj acy nie posiada wiedzy w tym zakresie. Dotychczasowi dzier zawcy
obiektu nie przekazali takich informacji odno  $nie modernizacji wentylaciji.

Pytanie 152: ,Czy Zamawiajgcy posiada odstojnik ttuszczu/separator ttuszczu?”

Pytanie 153: ,Prosimy o podanie rocznych kosztow brutto zwigzanych z czyszczeniem separatora/
odstojnika tluszczu?”

Odpowied z 152 i 153: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 7.
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Pytanie 154: ,Czy Wykonawca dobrze rozumie, Ze na wszystkich mediach wykorzystywanych w pomie-
szczeniach kuchennych sg zamontowane liczniki? Jezeli istnieje koniecznos¢ montazu
dodatkowych licznikéw prosimy o podanie jakich mediow dotyczy i jaka jest ilo$¢ tych
licznikow.”

Odpowied z 154: Wszystkie media dostarczane do obiektu posiad  ajg jednostki pomiarowe.

Pytanie 155: ,Kto odpowiada za stan techniczny budynku kuchni z zewnagtrz (dach, elewacje, stolarka
okienna i drzwiowa) ?”

Odpowied z 155: Za stan techniczny budynku odpowiada wykonawc a ustugi (patrz tak ze

odpowied z na pytanie 30).

Pytanie 156: ,Prosimy o informacje jakie ceny jednostkowe obowigzywaly w 2012 a jakie obowigzujg
obecnie za poszczegblne media ( cena 1m® cieptej wody uzytkowej, cena 1m?® zimnej
wody, cena 1m?® $ciekéw, cena kwh energii elektrycznej, cena za 1m? C.0) wraz
Z optatami statymi i zmiennymi ?”

Odpowied z 156: Dane pozwalaj gce okre $li¢ wszystkie ww. warto $ci zawarte s g, zgodnie z odpo-

wiedzi g na pytanie 11, w tabeli stanowi acej zat gcznik nr 1 do niniejszego pisma.

Pytanie 157: ,Czy zawory spustowe w kottach warzelnych sg sprawne, jesli nie to ile sztuk jest do wy-
miany?”
Odpowied z 157: Zawory s g sprawne.

Pytanie 158: ,Ktére urzgdzenia podlegajg Urzedowi Dozoru Technicznego? Jakie sg koszty netto
dozoru technicznego w skali roku tych urzgdzen?”
Odpowied z 158: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 8.

Pytanie 159: ,Czy windy oraz maszynownia sg w petni sprawne?”
Odpowied z 159: Windy oraz maszynownie s g sprawne, co wynika z posiadanych przez
zamawiaj gcego dokumentow.

Pytanie 160: ,W jakiej wysokosci zostat naliczony podatek od nieruchomosci za rok 2014 za budynek
kuchni i tereny przekazywane Wykonawcy i czy zostaly w catosci zaptacone przez
zamawiajgcego czy ich czes¢ zobowigzany bedzie uisci¢c Wykonawca a jezeli tak to jaka
kwota za rok 2014 pozostata do zaptacenia”

Odpowied z 160: Zgodnie z odpowiedzi g na pytania 13 i 109.

Pytanie 161: ,Na jakg kwote obecnie ubezpieczony jest budynek i jego wyposazenie?”

Odpowied z 161: Zamawiaj gcy informuje, i z budynek kuchni ubezpieczony jest na kwot e
4.157.773,84 zl, wyposa zenie i pozostate $rodki trwate znajduj gce sie w budynku kuchni
ubezpieczone s g na kwot e 2.520.718,40 zt. Wykaz mienia zawarty jest w zat gczniku nr 1.B.3 do
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

Pytanie 162: ,Jaka ilo$¢ odpaddéw pokonsumpcyjnych i poprodukcyjnych przekazywana jest srednio
miesiecznie do utylizacji?”
Odpowied z 162: Zgodnie z odpowiedzi g na pytania nr 14-18.

Pytanie 163: ,Prosimy o podanie ilosci wydanych positkbw w okresie od 01.08.2013r. do 31.07.2014r. z
podziatem na diety oraz na poszczegOllne positki tj. $niadania, Il $niadania, obiady,
podwieczorki, kolacja i Il kolacje oraz kuchnie mleczng.”

Odpowied z 163: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 23 — informacje w tym zakresie przedsta wia

zatgcznik nr 3 do niniejszego pisma.

Pytanie 164: ,Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia
2001r. (Dz. U. nr 112, poz. 1198) prosimy o podanie informacji na temat aktualnego
kosztu netto wsadu do kotta.”

Odpowied z 164: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 22.
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Pytanie 165: ,Prosimy o opublikowanie przyktadowego jadtospisu dekadowego (z gramaturg positkdw),
wedlug ktérego sg obecnie Zywieni pacjenci Zamawiajgcego. Informacja ta umoZliwi
Wykonawcy prawidtowe skalkulowanie ceny oferty, jak roéwniez utatwi Wykonawcy
poznanie oczekiwan Zamawiajgcego w zakresie przygotowywanych positkow.”

Odpowied z 165: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 19 — informacje w tym zakresie przedsta wia

zatgcznik nr 2 do niniejszego pisma.

Pytanie 166: ,Czy zamawiajgcy przewiduje w trakcie trwania kontraktu zmiany co do ilosci oddziatow lub
l6zek (np. likwidacja bgdz ich zwiekszenie)? Jezeli tak prosze o podanie przewidzianego
okresu zmiany oraz ilosci t6zek.”

Odpowied z 166: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 9.

Pytanie 167: ,Czy caty sprzet przeznaczony do dzierzawy, wymieniony w zatgcznikach do SIWZ jest
sprawny. Prosimy zamawiajgcego o uzupetnienie wykazu sprzetu poprzez podanie dat
jego produkcji i wskazanie, ktéry podlega ewentualnym naprawom Iub calkowitej
likwidacji.”

Odpowied z 167: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 3, dodatkowo zamawiaj acy informuje, ze rok

produkcji sprz etu wymienionego w zat agczniku 1.B.3 — to 1998, sprz et podlegat w miar e potrzeby

bie zgcej konserwacji naprawom.

Pytanie 168: ,Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informaciji publicznej z 6-09-2001 r. (Dz.
U. Nr 112, poz. 1198) prosimy o udostepnienie informacji na temat stanu zobowigzan
wymagalnych Zamawiajgcego wobec dostawcow towardw i ustug.”

Odpowied z 168: Zobowi gzania wymagalne wobec dostawcow towaréw i ustug na dzien

30.06.2014 r. wynosz g 22 486 290,92 zi.

Pytanie 169: ,Czy na dzien przekazywania budynku kuchni nowemu Wykonawcy bedg wystepowaty
niezrealizowane zalecenia/nakazy stuzb zewnetrznych sanepid, PIP, straz pozarna,
nadzor budowlany ktére nowy Wykonawca zobowigzany bedzie zrealizowac¢ podczas
eksploatacji budynku?”

Odpowied z 169: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 1.

Pytanie 170: ,Jakie dodatkowe wyposaZenie zainstalowane jest w pomieszczeniach kuchni w chwili
obecnej a ktore stanowi wilasno$¢ obecnego Wykonawcy a ktore jest niezbedne do
nalezytego $wiadczenia ustugi?”

Odpowied z 170: Poza zmywark a, o ktérej mowa we wzorze umowy, zamawiaj gcy hie przewiduje

konieczno $ci wykorzystania innego wyposa  zenia.

Pytanie 171: ,Czy wyposazenie kuchni zainstalowane dodatkowo przez Wykonawce pozostanie jego
wiasnoscig przez caly okres realizacji zamoOwienia na rzecz Zamawiajgcego i po
zakoriczeniu realizacji zamowienia?”

Odpowied z 171: Zamawiaj gcy nie oczekuje instalacji dodatkowego wyposa  zenia i nie b edzie

ponosi ¢ kosztow takiego wyposa zenia — przyjmuje, ze zamowienie b edzie realizowane przy

uzyciu dzier zawionego wyposa zenia, poza zmywark g (0 czym mowa we wzorze umowy) — w tym
zakresie sprz et wykonawcy pozostanie jego wlasno $cig przez caly okres realizacji zamdwienia

i po jego zako nAczeniu. Je zeli wykonawca zainstaluje dodatkowe wyposa  zenie — w tym zakresie

réwnie z sprzet pozostanie jego wlasno $cig przez caly okres realizacji zamoOwienia i po jego

zakonczeniu.

Pytanie 172: ,Prosze o podanie rzeczywistej liczby zywionych pacjentéw wg - ilosci positkéw ($niadan,
obiadow, kolacji) w odniesieniu do poszczegolnych miesiecy z ostatnich dwunastu
miesiecy z podziatlem na poszczegodlne oddzialy oraz diety.”

Odpowied z 172: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 23 — informacje w tym zakresie przedsta wia

zatacznik nr 3 do niniejszego pisma

Pytanie 173: ,Prosimy Zamawiajgcego o przestanie jadtospisu dekadowego, wedtug ktérego sg obecnie
Zywieni pacjenci szpitala.

Odpowied z 173: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 19 — informacje w tym zakresie przedsta wia

zatacznik nr 2 do niniejszego pisma
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Pytanie 174: ,Czy Zamawiajgcy zakupi mieszanki mleczne oraz przetwory mieszane dla Zywienia dzieci
a zadaniem Wykonawcy bedzie jedynie przygotowywanie tych mieszanek?

Odpowied z 174: Zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia zamawi ajgcy zakupi jedynie

mieszanki lecznicze a zadaniem wykonawcy b edzie przygotowanie tych mieszanek. Pozostate

mieszanki mleczne oraz przetwory mieszane wykonawca zakupuje we wilasnym zakresie.

(zatacznik nr 1.B.1, pkt I1).

Pytanie 175: ,Czy ilo§¢ wbdzkéw do transportu positkbw oraz tac , ktére Zamawiajgcy wydzierzawi
Wykonawcy jest wystarczajgca do dystrybucji positkbw na poszczegoéine oddziaty ?”
Odpowied z 175: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 27; ilo $¢ tac jest wystarczaj gca.

Pytanie 176: ,Czy woézki sg w dobrym stanie technicznym czyli czy mozna je uzytkowac bez
dodatkowych naktadow finansowych na remont?”
Odpowied z 176: WOzki s g sprawne.

Pytanie 177: ,Czy na dzien dzisiejszy wystarcza urzgdzen chlodniczych i innych sprzetéw ?”
Odpowied z 177: Wystarcza, poza zmywark g tunelow g, 0 czym mowa we wzorze umowy.

Pytanie 178: ,Czy wszystkie pomieszczenia przeznaczone do dzierzawy sg w odpowiednim stanie
technicznym, pozwalajgcym na produkcje i dystrybucje positkéw? Czy w stosunku do ww.
pomieszczern Zamawiajgcy posiada obecnie jakiekolwiek decyzje wydane przez np.
Sanepid, PIP, UDT itp. nakazujgce przeprowadzenie okreslonych prac? Jezeli sg to
prosimy o podanie, jakie sg to zalecenia oraz w jakich terminach nalezy je wykonac i czy
zostane one wykonane przez Szpital?”

Odpowied z 178: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 1.

Pytanie 179: ,Czy w pomieszczeniach kuchni jest sprawna kanalizacja oraz wentylacja?”
Odpowied z 179: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 6.

Pytanie 180: ,Czy wymieniony w wykazie sprzet jest wystarczajgcy do produkcji i dystrybuciji positkbw
dla pacjentéw szpitala?”

Pytanie 181: ,Prosimy Zamawiajgcego 0 uzupetnienie wykazu sprzetu poprzez podanie dat jego
produkcji i wskazanie, ktory podlega ewentualnym naprawom lub catkowitej likwidacji.”

Odpowied z 180 - 181: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 3 i 167.

Pytanie 182: ,Czy zastawa stolowa oraz sztuéce wyszczegoblniona w wykazie jest kompletna i
wystarczajgca dla wszystkich pacjentéw na poszczegdlnych oddziatach?.”
Odpowied z 182: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 148 (kompletna).

Pytanie 183: ,Czy w trakcie trwania kontraktu Zamawiajgcy przewiduje jakiekolwiek prace remontowe
oddziatéw szpitalnych, ktére mogg skutkowac ich czasowym wylgczeniem i jednoczesnym
zmniejszeniem liczby zywionych pacjentow?”

Odpowied z 183: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 9.

Pytanie 184: ,Prosimy Zamawiajgcego o podanie wysokosci kosztéw rocznych (w PLN/netto)
ponoszonych za konserwacje, naprawy, serwis, nadzér UDT nad kottami parowymi.”
Odpowied z 184: Wysoko $¢ kosztéw rocznych dla wytwornic pary to 787,50ztz  a 2014r.

Pytanie 185: ,Prosze o podanie terminéw do kiedy sg wazne badania/pomiary i przeglgdy wymagane
stosownymi przepisami dla poszczegoélnych instalacji stanowigcych wyposazenie
obiektu?”

Odpowied z 185: Przeglad stanu technicznego obiektu budowlanego w cyklu ro cznym byt

przeprowadzony 11.12.2013r.

Przeglad stanu technicznego obiektu budowlanego w cyklu pi ecioletnim byt przeprowadzony

12.11.2009r.

Przegl ad instalacji wentylacji mechanicznej w cyklu roczny m byt przeprowadzony 30.12.2013 r.

Przegl ad przewodoéw kominowych w cyklu roczny byt przeprowa dzony 02.12.2013 r.
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Przegl ad instalacji elektrycznej byt przeprowadzony w styc zniu 2014 r. Cz e$¢€ z tych protokotow
jest wa zna do 2019 r., a cz e$¢€ do 2015 r.

Przeglad natezenia oswietlenia ewakuacyjnego w cyklu jednorocznym byt pr zeprowadzony
w styczniu 2014 r.

Przegl ad instalacji odgromowej w cyklu pi  ecioletnim byt przeprowadzony 30.03.2010r.

Pytanie 186: ,Prosze o podanie kiedy uplywa termin legalizacji poszczegdlnych elementéw uktadu
pomiarowego w dzierzawionym budynku?”
Odpowied z 186: Termin legalizacji uptywa z ko hcem 2016 r.

Pytanie 187: ,Prosimy o podaje danych w podziale na poszczegd6lne miesigce z ostatnich dwunastu
miesiecy jakie koszty mediow ponosit obecny wykonawca”

Odpowied z 187: Dane zawarte s g, zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 11, w tabeli stanowi gcej

zatacznik nr 1 do niniejszego pisma.

Pytanie 188: ,Jak ksztaltowat sie w ciggu roku koszt zuzycia ciepta z wysokiego parametru na potrzeby
wentylacji pomieszczer kuchennych?”

Odpowied z 188: Koszt zu zycia ciepta z wysokiego parametru na potrzeby wenty  lacji pomieszcze n

kuchennych to 243,03 GJ co daje kwot e 23 025,03 zt (dane zawiera zat gcznik nr 1 do niniejszego

pisma).

Pytanie 189: ,lle positkow przewiduje Zamawiajgcy dla diety cukrzycowej?”

Pytanie 190: ,Dla jakich diet Zamawiajgcy przewiduje dodatkowe positki w formie Il $niadania lub/i
podwieczorku?”

Odpowied z 189 - 190: Zgodnie z zapisem w zat aczniku nr 1.B.2 wszystkie diety powinny sktada ¢

sie z 3 positkéw, natomiast zamawiaj gcy przewiduje dodatek zywieniowy dla wybranych diet,

tj. dla wszystkich diet z przeznaczeniem do  zywienia dzieci i dla diet ubogow eglowodanowych.

Informujemy, ze dodatek ten b edzie wydawany na tacy wraz z positkiem  $niadaniowym lub obia-

dowym bez konieczno $ci dodatkowej dostawy na oddziat.

Pytanie 191: ,Czy Zamawiajgcy dopuszcza stosowanie wszystkich surowek w diecie cukrzycowej na
wzér diety podstawowej czy tylko dozwolonych w diecie lekkostrawnej?”

Odpowied z 191: Ze wzgledu na r6 znorodny charakter oddziatow, w ramach ujednolicenia

zamawiaj gcy dopuszcza w diecie ubogow eglowodanowej stosowanie warzyw w postaci satatek,

jak w diecie fatwostrawnej.

Pytanie 192: ,Czy Zamawiajgcy wymaga planowania zupy mlecznej codziennie dla kazdej diety na
$niadanie, rowniez w przypadku diety fatwo strawnej z ograniczeniem fatwo
przyswajalnych weglowodanow?”

Odpowied z 192: Zamawiaj acy nie wymaga planowania zupy mlecznej codziennie d  la kazdej diety.

Pytanie 193: ,Czy Wykonawca ma dotgczy¢ do oferty przyktadowy jadtospis dekadowy dla diety
podstawowej, tatwo strawnej i ubogoweglowodanowej wraz z wyliczeniem dziennej
wartosci energetycznej i odzywczej (biatko, weglowodany, tluszcze wyrazone w g) oraz
zestawieniem Srednich warto$ci odzywczych jadtospisow z okresu dekady?”

Odpowied z 193: Zamawiaj gacy nie oczekuje dot gczenia do oferty zadnych innych zat gcznikéw, ni z

wymagane wg specyfikacji istotnych warunkéw zamowie nia i ustawy — Prawo zamOwie R

publicznych. Wykonawc € obowi gzuje zapis zat gcznika nr 1.B.1, pkt 12.

Pytanie 194: ,Obecnie >> Za podstawe diety przyjeto srednie normy dla kobiet (1800 kcal) i mezczyzn
(2270 kcal) o matej aktywnosci fizycznej, opracowane przez Ziemlanskiego [56].W
zalozeniu diety przyjeto $rednig zaokrgglong warto$¢ 2000 kcal (8368 kJ). Opracowujgc
dzienne racje pokarmowe, wzieto pod uwage wartos$¢ energetyczng diety oraz modelowe
dzienne racje pokarmowe opublikowane w >>Podstawach naukowych Zywienia w szpi-
talach<< (Dzieniszewski, Szponar, Socha., 2001 ) oraz znowelizowane w >>Zasadach
prawidlowego Zzywienia w szpitalach<< (Jarosz i wsp. 2011). Warto$¢ energetyczna
calodziennego pozywienia ma wynosi¢ okoto 2000 kcal (8368kJ), z wyjgtkiem diety
ubogoenergetycznej i bogatobiatkowej. (>>Dietetyka - Zywienie zdrowego i chorego
cztowieka<< Heleny Ciborowskiej i Anny Rudnickiej). Prosimy o zmiane zapisow SIWZ
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dotyczgcych kalorycznosci poszczegoélnych diet na warto$¢ ok. 2000kcal/dobe +/- 10%
zgodnie z najnowszymi zaleceniami Instytutu Zywnosci i Zywienia oraz powyzszej
literatury fachowej.”
Odpowied z 194: Zamawiaj gcy dopuszcza zmian € kaloryczno $ci w dietach na warto §¢ ok. 2 000
kcal / dob e za wyj gtkiem diet: bogatobiatkowej i ubogoenergetycznej.

Pytanie 195: ,Jak Wykonawca ma rozumie¢ wymaog 2 rodzajow pieczywa do $niadania i kolacji? Czy
Wykonawca spelni warunek proponujgc na powyzsze positki bulke i chleb jednego
gatunku pieczywa np. butka pszenna i chleb pszenny czy musi planowac rézne gatunki
pieczywa np. chleb ciemny i chleb jasny? W niektérych dietach jak np. tatwo strawna
preferowanym rodzajem pieczywa jest jedynie pszenne, natomiast w cukrzycowej
pieczywo ciemne petnoziarniste.”

Odpowied z 195: Zamawiaj acy informuje, ze w obu przypadkach zostan g spetnione warunki

umowy przez Wykonawc e, jesli b edg planowane odpowiednie gatunki pieczywa zgodnie zz  alece-

niami zywieniowymi w danej diecie.

Pytanie 196: ,lle Zamawiajgcy ptaci obecnie za poszczegdlne positki?”

Odpowied z 196: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 21, a ponadto — zgodnie z obowi gzujaca

obecnie umow g — zamawiaj gcy ptaci tak ze:

- cene $rednig calodobowego wy zywienia przygotowanego przez kuchni e niemowl eca
mieszanek mlecznych oraz przetworoéw mieszanych dla jednego dziecka (osobodzie n) —w wy-
soko sci 13,97 zt netto, przy czym przygotowanie mieszane k leczniczych z produktow
dostarczonych przez zamawiaj 3gcego nie jest odr ebnie rozliczane,

- cene za jedng sztuke kanapki dla pacjentow dializowanych — wwysoko  $ci 2,00 zt netto
(w niniejszym przetargu ustuga taka nie jest przewi  dziana),

- cene sredni g za positek profilaktyczny dla jednego pracownika z amawiaj gcego — w wysoko $ci
6,00 zt netto.

Pytanie 197: ,Prosimy o przedstawienie Wykonawcy danych dotyczgcych pracownikéw, ktorzy majg byc
przejeci przez Wykonawce w ukladzie: stanowisko, rodzaj umowy o prace, wiek
pracownika, ogdélny staz pracy, staz pracy u Zamawiajgcego, etat, wynagrodzenie
zasadnicze, stale dodatki (np. stazowy, premia regulaminowa), wynagrodzenie brutto,
ZUS pracodawcy, S$redniomiesieczne wynagrodzenie z ostatnich trzech lub szesciu
miesiecy). W razie nabycia ewentualnych uprawnierr do wyptaty nagréd jubileuszowych
oraz odpraw emerytalnych w trakcie trwania Zaméwienia, prosimy o przedstawienie
wysokosci $wiadczenia oraz terminu jego wyplaty.”

Odpowied z 197: Jak w odpowiedzi na pytanie 20 i dot gczonym wyja $nieniu dodatkowym.

Pytanie 198: ,Czy Zamawiajgcy zobowigzuje sie do ponownego zatrudnienia przejetych pracownikéw
w razie rozwigzania kontraktu?”
Odpowied z 198: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 60.

Pytanie 199: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do przyrostu wynagrodzenia
wynikajgcego z art. 4a ustawy z dn. 16.12.1994 r. o nhegocjacyjnym systemie
ksztaltowania przyrostu przecietnych wynagrodzen u przedsiebiorcow oraz 0 zmianie
innych ustaw (Dz.U. z 1995 r. Nr 1, poz. 2, z pbzn. zm.), jezeli >>tak<<, to prosimy o po-
danie kwoty brutto przypadajgcej na jednego pracownika oraz o informacje, czy kwota jest
uwzgledniana w ptacy zasadniczej, czy jako dodatkowy sktadnik wynagrodzenia?”

Odpowied z 199: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 200: ,Czy z tytulu ewentualnych zalegto$ci wynikajgcych z art. 4a ustawy z dn. 16.12.1994r.
0 negocjacyjnym  systemie ksztattowania przyrostu przecietnych wynagrodzen
u przedsiebiorcow oraz o zmianie innych ustaw (Dz.U. z 1995 r. Nr 1, poz. 2, z p6zn. zm.),
Zamawiajgcy wyptacit wszystkie wymagalne kwoty?”

Odpowied z 200: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 201: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wynikajgcego z ustawy z dn. 12.12.1997 r. o dodatkowym
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wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.
1080, z p6z. zm.)?"
Odpowied z 201: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 202: ,Czy z tytutu ewentualnych zalegtosci wynikajgcych z ustawy z dn. 12.12.1997 r.
o0 dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej
(Dz.U. Nr 160, poz. 1080, z p6z. zm.) Zamawiajgcy wyptacit wszystkie wymagalne
kwoty?”

Odpowied z 202: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 203: ,Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia
na podstawie ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o przekazaniu $rodkéw finansowych
Swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz.U. Nr 149, poz. 1076)?”

Odpowied z 203: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 204: W jakiej wysokosci przystugujg poszczeg6lnym pracownikom podwyzki na podstawie
ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o przekazaniu $rodkow finansowych $wiadczeniodawcom
na wzrost wynagrodzen. (Dz.U. Nr 149, poz. 1076)?”

Odpowied z 204: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 205: ,Czy pracodawca wyplacit wszystkie wymagalne kwoty z tytutu podwyzek na podstawie
ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o przekazaniu $srodkéw finansowych swiadczeniodawcom
na wzrost wynagrodzern (Dz. U. Nr,149 poz. 1076)?"

Odpowied z 205: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 206: ,Czy pracownikom przewidzianym do przejecia wypowiedziano warunki umowy w czesci
dotyczgcej wynagrodzen? Jezeli tak, to, ktére sktadniki wynagrodzen zostaty zmienione?”
Odpowied z 206: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 207: ,Czy pracownikom przewidzianym do przejecia wypowiedziano podwyzke wynikajgcg z art.
4a ustawy z dn. 16.12.1994r. o negocjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu
przecietnych wynagrodzernn u przedsiebiorcow oraz o zmianie innych ustaw (Dz.U.
z1995r. Nr 1, poz. 2, z p6zn. zm.) ?”

Odpowied z 207: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 208: ,Prosimy o udostepnienie aktdw wewnetrznych majgcych wplyw na ustalenie warunkdéw
pracy i ptacy przejmowanych pracownikéw tj. Uktad Zbiorowy Pracy, Regulamin Pracy,
Regulamin Wynagradzania, Regulamin ZFSS, etc.”

Odpowied z 208: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 209: ,Czy przeciwko Zamawiajgcemu lub przeciwko obecnhego pracodawcy toczg sie
pracownicze procesy sgdowe, wszczete przez pracownikbw przeznaczonych do
przejecia? Jezeli tak, to, w jakim stadium sie znajdujg, wilu procesach zapadty
prawomocne wyroki, na jakg opiewajg kwote, ile zas pozostaje w trakcie rozpoznania?”

Odpowied z 209: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 210: ,Czy Zamawiajgcy bedzie ponosit petng odpowiedzialno$¢ za zobowigzania wobec
pracownikéw przekazanych nowemu Wykonawcy w trybie art. 23! k.p. powstate przed
dniem przekazania, w szczegdélnosci z tytulu art. 4a ustawy z dn. 16.12.1994 r. o
negocjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu przecietnych wynagrodzen u
przedsigbiorcéw oraz o zmianie innych ustaw (Dz.U. z 1995r. Nr 1, poz. 2, z p6z. zm.)
oraz ustawy, z dn. 12.12.1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow
jednostek sfery budzetowej (Dz.U. z 1997r. Nr 160, poz. 1080, z p6z. zm.)?”

Odpowied z 210: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 211: ,Czy istnieje jakiekolwiek odrebne porozumienie, umowa, pakiet socjalny podpisany ze
zwigzkami zawodowymi, w ktorym pracodawca zobowigzuje sie do jakichkolwiek
gwarancji w zakresie zatrudnienia pracownikéw lub wysokosci ich wynagrodzenia, takze
w przypadku przejecia tychze pracownikéw przez nastepnego pracodawce? Inaczej — czy
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pracownicy sg objeci jakimikolwiek gwarancjami, pakietami socjalnymi w zakresie ich
zatrudnienia lub wynagrodzenia, ktére to gwarancje mogg uniemozliwi¢ modyfikacje ich
stosunkow pracy?”
Odpowied z 211: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20
oraz zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 68.

Pytanie 212: ,Jakie gwarancje pracownicze zostang ujete w odrebnym porozumieniu w sprawie
gwarancji pracowniczych ptacowych i socjalnych oraz zatrudniania, zwigzanych z zatru-
dnianymi pracownikami przewidzianymi do przekazania na podst. art. 23’ KP?”

Odpowied z 212: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 213: ,Czy w grupie przejmowanych pracownikOw znajdujg sie pracownicy szczegolnie chronieni
w zwigzku z ochrong zwigzkowg oraz przedemerytalng?”
Odpowied z 213: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 214: ,Czy na dzien przejecia pracownikow bedg jakiekolwiek nieuregulowane naleznosci?
Jezeli tak, to, z jakiego tytutu i w jakiej wysokosci? (w szczegoélnosci: niewyptacone
nagrody jubileuszowe, opGznienia z wyptatg wynagrodzen, zalegtosci w optacaniu skiadek
na ZUS, naleznosci z tytutu nadgodzin, pracy w dni wolne, dyzurdw, itp.).”

Odpowied z 214: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 215: ,Czy wsrdd pracownikOw wystepujg osoby przebywajgce na diugotrwatych zwolnieniach
lekarskich (w szczegolnosci: z powodu choréb zawodowych, urlopéw macierzynskich,
wychowawczych, czy majg zalegly urlop (wykaz na dzien przejecia)?”

Odpowied z 215: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 216: ,Prosze podac stopien niepetnosprawnosci przejmowanych pracownikow.”
Odpowied z 216: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 217: ,Czy obecny pracodawca tworzy ZFSS i w jakiej wysokosci? Jesli tak, to prosimy
0 udostepnienie Regulaminu do wglgdu.”
Odpowied z 217: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 218: ,Czy obecny pracodawca posiada zgromadzone $rodki finansowe na ZFSS i w jakiej
wysokosci?”
Odpowied z 218: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 219: ,Czy obecny pracodawca gwarantuje przekazanie wraz z przekazywanymi pracownikami
niewykorzystane do dnia przekazania pracownikéw, $rodki z ZFSS, w przeliczeniu na
jednego przekazywanego art.23*kp pracownika? Jedli tak, to w jakie] wysokosSci? Czy
takze w przypadku przesuniecia terminu przekazania pracownikéw ( np.: o 6-10
miesiecy)? Prosimy o ewentualny wzor porozumienia dotyczgcy przekazywanych
$rodkéw na podstawie art.7 ust.3b ustawy o ZFSS.”

Odpowied z 219: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 220: ,Czy sg udzielone pracownikom pozyczki z ZFSS? Jesli tak, to prosimy o podanie ilosci
i wielkoSci udzielonych pozyczek?”
Odpowied z 220: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 221: ,Czy splaty pozyczek majg splywa¢ po przekazaniu pracownikbw na konto
Zamawiajgcego, czy Wykonawcy? Prosimy o ewentualny wzér porozumienia regulujg-
cego te kwestie.”

Odpowied z 221: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 222: ,Czy obecny pracodawca wyptaca obligatoryjnie $wiadczenia z ZFSS na rzecz
pracownikéw przekazywanych? Jesdli tak, to wg jakich zasad i w jakiej wysokosci i jak
czesto?”

Odpowied z 222: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.
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Pytanie 223: ,Czy do dnia przejecia obecny pracodawca posiada jakiekolwiek zobowigzania z tytutu
niewyptaconych, obligatoryjnych swiadczer wobec przekazywanych pracownikéw (np.:
>>wczasy pod gruszg<<, >>dofinansowanie do wczaséw dzieci pracownikéw:, >>paczki
Swigteczne<<, >>bony<<)? Jedli tak, to jakie i w jakiej wysokosci?”

Odpowied z 223: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 224: ,Czy do dnia przekazania pracownicy nabedg u Zamawiajgcego/ obecnego pracodawcy
prawo do wyptaty obligatoryjnych $wiadczeri z ZFSS? Jedli tak, to jakich i w jakiej
wysokosci?”

Odpowied z 224: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 225: ,Czy wsrdd przekazywanych pracownikow sg osoby na zwolnieniach powypadkowych —
prosimy o kopie dokumentacji powypadkowej aby kontynuowac¢ ptatnos¢ zwolnienia
w wysokosci 100 %?”

Odpowied z 225: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 226: ,Czy wystepujg osoby w stosunku do ktérych, toczy sie postepowanie o choroby
zawodowe i osoby ktorym w okresie ostatniego roku przyznano choroby zawodowe?”
Odpowied z 226: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 227: ,Powolujgc sie na art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznych z 6.09.2001 r
(Dz. U. Nr 112,poz 1198 prosimy o udostepnienie informacji na temat :
« aktualnej stawki netto za wyzywienie 1 pacjenta
» aktualnej stawki netto za 1 positek regeneracyjny
» aktualnej stawki netto za 1 positek na odziat dzieciecy, noworodka i wczesniaka”
Pytanie 227: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 21 196.

Pytanie 228: ,Zwracamy sie z proshg o podanie nazwy Firmy obecnego Wykonawcy.”
Odpowied z 228: Obecny wykonawca to: ,NIRO” Sp. z 0. 0., ul.  Scinawska 37, 59-300 Lubin.

Pytanie 229: ,Uprzejmie prosimy o podanie rzeczywistych stanéw zywionych za okres od sierpienr 2013
do lipiec 2014 z rozbiciem na poszczego6ine oddziaty.”
Odpowied z 229: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 23.

Pytanie 230: ,Uprzejmie prosimy o udzielenie informacji czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na
udostepnienie harmonogramu dostaw positkbw na poszczegllne odzialy na etapie
zadawania pytain. Harmonogram dostaw jest niezbedny do oszacowania kosztow
personalnych zwigzanych z sekcjg dostarczania positkéw na oddziaty.”

Odpowied z 230: Informujemy, ze positki powinny by € dostarczone do poszczegdinych oddziatéw

szpitalnych w wyznaczonych w umowie godzinach (zat. nr 1.B.1, pkt 1/3). Harmonogram
wydawania positkbw zawiera wykaz oddziatébw uto  zonych w odpowiedniej kolejno $ci, tak by
dystrybucja positkébw na oddzialy przebiegata sprawn ie. Harmonogram ten zostanie przekazany

Wykonawcy w dniu rozpocz ecia realizacji umowy.

Pytanie 231: ,Uprzejmie prosimy o potwierdzenie informacji, ze dystrybucja positkébw odbywa sie
wylgcznie do drzwi oddzialu. Za dystrybucje do t6zka pacjenta odpowiadajg pracownicy

Zamawiajgcego.”
Odpowied z 231: Zgodnie z zapisem w umowie (zat. nr 1.B.1 pkt 1/5) dystrybucja odbywa si €
w systemie tacowym polegaj acym na dostarczeniu positku na tacy termoizolacyjne i, wydanej

z Kuchni do oddziatu (tj. wprowadzenie wozka ztaca mi ZA drzwi oddziatu i przekazanie osobie
wyznaczonej z oddziatu). Za dystrybucj e do 16 zka pacjenta odpowiada zamawiaj acy.

Pytanie 232: ,Uprzejmie prosimy o informacje czy sprzet produkcyjny przeznaczony do dzierzawy jest
obecnie sprawny.”
Odpowied z 232: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 3.

Pytanie 233: ,Uprzejmie prosimy o podanie nazwy oraz symbolu tac w, ktérych bedg serwowane positki
oraz o informacje u jakiego producenta zostaty zakupione.”
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Odpowied z 233: Brak danych na ten temat, tace zostaly zakupi one w komplecie ze zmywark g
Kraft.

Pytanie 234: ,Prosimy o udzielenie informacji czy na czas uruchomienia kontraktu to jest 1.10.2014
bedzie wystarczajgca ilo$¢ tac sprawnych, ktére pozwolg zrealizowac¢ Zamdwienie.”
Odpowied z 234: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 148.

Pytanie 235: ,Prosimy o udzielenie informacji czy na dzienn 1.10.2014 bedg niewykonane decyzje
inspekcji sanitarnych, budowlanych lub innych zwigzanych z infrastrukturg pomieszczen
przeznaczonych do dzierzawy.”

Odpowied z 235: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 1.

Pytanie 236: ,Uprzejmie prosimy o podanie kosztéw za media wedtug dotgczonej tabeli z rozbiciem na

poszczegollne miesigce
Miesigc Vil | IX X X XII | Il I vV v Vi Vil
2013 | 2013 | 2013 | 2013 | 2013 | 2014 | 2014 | 2014 | 2014 | 2014 | 2014 | 2014

Zimna woda
plus
kanalizacja
Ciepta woda
uzytkowa
plus
kanalizacja
Centralne
ogrzewanie
Energia
elektryczna
Para

bdpowied z 236: Dane wynikaj g z tabeli stanowi gcej zatacznik nr 1 do niniejszego pisma.

Pytanie 237: ,Uprzejmie prosimy o udzielenie informacji czy przyszty Wykonawca bedzie zobligowany
do prowadzenia stotowki na terenie szpitala.”

Odpowied z 237: Stotdwka jest pomieszczeniem wchodz agcym w skiad obiektu dzier zawionego,

jednak ze Wykonawca mo ze wykorzysta € przedmiot dzier zawy zgodnie z zapisem w umowie §11.

W obecnej chwili stotdwka jest czynna do wydawania positkéw profilaktycznych w okresie od

1 listopada do 31 marca, od poniedziatku do pi  gtku w godz.12:00 -13:30.

Pytanie 238 : ,Uprzejmie prosimy doprecyzowanie informacji zwigzanej z zywieniem dzieci 4-15 lat. Czy
diety dla tej grupy zywionych sg 3 czy 5 positkowe.”
Odpowied z 238: Zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 190.

Pytanie 239: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje, jakie obowigzujg
zakfadowe lub ponadzakladowe akty prawa pracy — np. pakiety socjalne, regulaminy
pracy/wynagradzania/nagradzania-premiowania/zfss i inne, uktady zbiorowe, inne
porozumienia ze zwigzkami lub radami pracowniczymi. Prosimy o udostepnienie tresci
wszystkich ww aktow.

Odpowied z 239: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20

oraz zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 68.

Pytanie 240: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje czy przejmowani
pracownicy sg objeci dziataniem zwigzkéw zawodowych.”

Odpowied z 240: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20

oraz zgodnie z odpowiedzi g na pytanie 72.

Pytanie 241: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. W przypadku twierdzgcej odpowiedzi na
pytanie nr 2 (zgodnie z numeracjg nadang przez zamawiajgcego jest to pytanie 240),
prosimy o informacje jakie to zwigzki, ktdre z nich sg reprezentatywne (jesli tak to na
jakiej podstawie), ktore z nich pozostang reprezentatywne (jesli tak to na jakiej
podstawie) po przejeciu — w odniesieniu do przejmowanych pracownikow,”

Odpowied z 241: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.
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Pytanie 242: ,Dotyczy przejecia Zamawiajgcego w trybie art. 23'. W przypadku twierdzgcej odpowiedzi
na pytanie nr 2 (zgodnie z numeracjg nadang przez zamawiajgcego jest to pytanie 240),
prosimy o informacje, czy po wytonieniu wykonawcy bedzie on dysponowat wystarczajg-
cym czasem do zawiadomienia zwigzkow zawodowych o przejeciu pracownikéw (okres
miesigca).”

Odpowied z 242: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 243: ,Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23'. Prosimy o informacje, czy toczg sie
postepowania sgdowe (albo sg podstawy do ich wszczecia) pracownikdéw przeciwko
Szpitalowi.”

Odpowied z 243: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 244: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 2%. Prosimy o informacje, czy istniejg
jakiekolwiek zalegtosci ptatnicze Szpitala, w szczegdélnosci co do wyptaty dodatkéw z tzw.
ustawy 203 i innych (przyktadowo - godziny nadliczbowe, dodatki, premie, nagrody).”

Odpowied z 244: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 245: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje, czy kontrole PIP
lub podobnych instytucji wykazaty jakies nieprawidtiowosci w zakresie zatrudniania
pracownikéw objetych przejeciem lub ich $rodowiska pracy (przyktadowo - BHP).”

Odpowied z 245: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 246: ,Dotyczy przejecia pracownikdw w trybie art. 23". Prosimy o informacje ilu z pracownikéw
ma orzeczong niepetnosprawnosc¢. Prosimy o podanie takze stopnia/grupy
niepetnosprawnosci. Prosimy o informacje ile pracownic powiadomito pracodawce, ze
pozostaje w cigzy, ile pracownic powiadomito pracodawce, ze karmi dziecko piersig, ilu
pracownikéw opiekuje sie dzieckiem do lat 4, ilu pracownikédw ma status mtodocianych.”

Odpowied z 246: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 247: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje ile wynosi i jakie
skladniki obejmuje wynagrodzenie — w odniesieniu do kazdego z przejmowanych
pracownikéw.”

Odpowied z 247: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 248: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. Prosimy o informacje jaki jest stan
urlopéw, czy wydtuzano okres urlopéw w poréwnaniu do kodeksowego.”
Odpowied z 248: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 249: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje, ilu z pracownikéw
znajduje sie na urlopach wychowawczych/macierzynskich/bezptatnych lub odbywa stuzbe
wojskowa.

Odpowied z 249: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 250: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. Prosimy o informacje czy okresy
wypowiedzenia sg zmienione w poréwnaniu do kodeksowych.”
Odpowied z 250: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 251: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. Prosimy o informacje ilu pracownikom
brakuje nie wiecej niz 4 lata do osiggniecia wieku emerytalnego, jezeli okres zatrudnienia
umozliwia mu uzyskanie prawa do emerytury z osiggnieciem tego wieku.”

Odpowied z 251: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 252: ,Dotyczy przejecia pracownikdw w trybie art. 23'. Prosimy o informacje czy zakres

i wysoko$¢ uprawnienia do odpraw zostaty zmienione w poréwnaniu do kodeksowych.”
Odpowied z 252: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.
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Pytanie 253: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje czy pracownikom
przystugujg dodatki (nagrody, premie, dodatkowe wolne dni, wyzsze nadgo-
dziny/nocki/$wieta, trzynastka, dodatek 203, stazowy, jubileuszowy).”

Odpowied z 253: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 254: ,Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23'. Prosimy o informacje kiedy
poszczegdlnym pracownikom koriczg sie okresy waznosci badari lekarskich.”
Odpowied z 254: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 255: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o informacje ilu z przejmo-
wanych pracownikbw jest objetych ochrong zwigzkowg przed rozwigza-
niem/wypowiedzeniem umowy (jako cztonkowie zarzgdu itp.), ilu z nich jest zwolniona ze
Swiadczenia pracy, ilu z nich jest cztonkami rad pracowniczych.”

Odpowied z 255: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 256: ,Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23*. Prosimy o udostepnienie tabeli pracy
pracownikéw na dzien dzisiejszy zawierajgcg staz pracy w Parnstwa jednostce.”
Odpowied z 256: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 257: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. W przypadku wyptacania dodatkéw
stazowych od stazu ogétem, prosimy o udostepnienie tabeli pracy pracownikéw na dzien
dzisiejszy zawierajgcg catkowity staz pracy.”

Odpowied z 257: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 258: ,Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23*. Prosimy o informacije ile 0s6b przebywa
na diugotrwatym L4 — powyzej 30 dni, w tym przebywajgcych na zasitku rehabilitacyjnym.”
Odpowied z 258: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot agczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 259: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23, Prosimy o szczegdtowg informacje czy
przejmowani pracownicy sg zaszczepieni na WZW lub czy jest jakikolwiek terminarz
planowanych szczepien.”

Odpowied z 259: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 260: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Prosimy o podanie liczby pracownikéw
przekazywanych w trybie art. 23*. Jezeli dotyczy to os6b okreslonych w tabeli /12 oséb/ —
>>kuchnia-srednie wynagrodzenia<<, pytanie prosze potraktowac jako niaktualne.”

Odpowied z 260: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 261: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23' Prosze o podanie diugosci okresu
rozliczeniowego obowigzujgcego pracownikdéw placowki oraz o wskazanie miesiecy
tworzgcych okres rozliczeniowy w przypadku okresu rozliczeniowego powyzej 1 m-ca.”

Odpowied z 261: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 262: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23" Czy rozliczenie nadgodzin dziennych
i wyptata z tego tytutu jest realizowana na biezgco, czyli miesiecznie?”
Odpowied z 262: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 263: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Czy pracodawca posiada zalegtosci
w wyptacie nadgodzin dla tego obiektu? Jezeli tak, to prosze podac¢ w jakiej wysokosci
i za jaki okres?”

Odpowied z 263: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Pytanie 264: ,Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23*. Na jakim rodzaju uméw sg zatrudnieni
pracownicy? Prosimy o podanie okresu trwania tych umow oraz okresu wypowiedzenia.”
Odpowied z 264: Jak w wyja $nieniu dodatkowym dot gczonym do odpowiedzi na pytanie 20.

Dodatkowo zamawiaj gcy informuje, ze istnieje mo zliwo $¢€ sterylizacji butelek na terenie
szpitala.
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Pozostate warunki zaméwienia nie ulegaj @ zmianie, aktualny pozostaje réwnie z termin
sktadania ofert przediu zony wcze $niej pismem EAG-253/1-PN/56-2014 z dnia 22.08.2014 .
do dnia 04.09.2014 r. do godziny 10.00 oraz pozostate terminy — odpowied __ nio.

Zataczniki:
1. Zestawienie zuzycia mediéw od stycznia 2012 r. do lipca 2014 r. dla obiektu Kuchni.
2. Jadlospis okresowy od 2014-08-21 do 2014-08-31. Dieta: podstawowa oraz Jadiospis okresowy
od 2014-08-21 do 2014-08-31. Dieta: tatwostrawna.
3. Zestawienia positkéw wydanych w poszczegdlnych miesigcach za okres od stycznia 2013 r. do lipca
2014 r. z podziatem na oddziaty oraz danymi dla Kuchni Mlecznej.

Egz.:
1. adresat.
2. aa.
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