CLEANING
Katowice dn. 29.12.2015

Samodzielny Publiczny

Zaktad Opieki Zdrowotnej

Wojewddzki Szpital Specjalistyczny nr 3 w Rybniku
Ul. Energetykéw 46

44-200 Rybnik

Dotyczy : informaciji w zakresie pracownikoéw do przekazania na podstawie art. 23’
Kodeksu Pracy

W zwiazku z otrzymanymi pismami DK-3950/2015 oraz DK-3848/2015, Konsorcjum firm
Impel Cleaning Sp. z 0.0. i Hospital Service Sp. z 0.0. Sp. K., udziela ponizszych
informacji dotyczacych pracownikéw wykonujacych ustuge zatrudnionych na podstawie
umowy o prace.

Odpowiedzi do pisma nr DK 3950/2015 — numer kazdej z odpowiedzi odpowiada
numerowi zadanego przez Panstwo pytania.

Ad. 1 Nie dotyczy
Ad. 2 Tak

Ad. 3 Pracownikéw obowigzujg regulaminy Impel, przedstawione uprzednio
Zamawiajgcemu w dniu 26.10.2015r

Ad 4 Nie
Ad. & Nie
Ad. 6 Nie

Ad. 7 W okresie chronionym znajduje sie 4 osoby, Wysoko$¢ odpraw zgodnie z
Kodeksem pracy i obowiazujgcym regulaminem.

Ad. 8 —~ Nie nabeda

Impel Cleaning Sp.z o.0.
ul. Sleina 118, 53-111 Wroclaw, T: 71 78039700, F: 71 7809147
Contact Center: 800 190 911, cc.info@impel.pl, wwaw.Impel.pl

Prezes Zarzgdu - Bogdan Dzik, Wiceprezes Zarzqdu — Ewa Gorska-Herezo, Wiceprezes Zarzgdu — Plotr Regulski
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Ad. 9 Nie posiadamy danych
Ad. 10 Urlop wykorzystywany jest na biezgco.
Ad. 12 Zgodnie z Kodeksem Pracy

Ad. 14 W zwiazku z ochrong danych osobowych wyszczegdlnienie osdb ktore sg
zatrudnione z orzeczonym stopniem niepetnosprawnoéci wraz z okresleniem jego
rodzaju nhie moze zostaé przekazana.

Ad 15 — W umowach o prace sanitariuszy jest zapis méwigcy o premii uznaniowej do
200,00 zt, pozostali pracownicy hie posiadajg zapiséw dotyczgcych dodatkow do
wynagrodzen.

Odpowiedzi do pisma nr DK 3848/2015 — numer kazdej z odpowiedzi odpowiada
numerowi zadanego przez Paristwo pytania.

Ad. 1 — Imienny wykaz zostanie przekazany jako zatgcznik do podpisywanej umowy

Ad. 2 — 1 osoba urlop macierzyfiski do 21.01.2016r, 1 osoba diugotrwate zwolnienie do
31.12.2015r

Ad. 3 — Regulamin wynagradzania
Ad. 4 — Nie
Ad. 5~ Nie

Ad. 6 — Pracownicy s3 objeci ZFSS — dokument zostat udostgpniony Zamawiajagcemu w
dniu 26.10.2015r

Ad. 7 — Regulamin przestany Zamawiajgcemu w dniu 26.10.2015r, wysokos¢ odpisu
ustalana w kazdym roku

Ad. 8 Fundusz wypiat wynosi 163 873,00 zt

Ad. 9 W okresie chronionym znajduje sie 4 osoby, Wysoko$¢ odpraw zgodnie z
Kodeksem pracy i obowiagzujacym regulaminem.

Ad. 10 Tak 4 osoby

Impei Cleaning $p.z 0.0.
ul. Sletna 118, 53-111 Wroctaw, T: 71 7809700, F: 71 7809147
Contact Center: 800 190 911, ccinfo@impel.pl, wwnw.impel.pl

Prezes Zarzadu — Bogdan Dzik, Wiceprezes Zarzadu - Ewa Gdrska-Herezo, Wiceprezes Zarzgdu — Piotr Regulski
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Ad. 11 Nie
Ad. 12 — Urlopy sa wykorzystywane na biezgco, zgodnie z planem urlopow
Ad. 13 — Organizacja pracy stanowi tajemnice przedsigbiorstwa.

Ad. 14 - Reprezentatywna organizacja zwigzkowa: ,Organizacja Migdzyzakiadowa nr
3187 NSZZ ”Solidarno$¢” Region Mazowsze Pracownikéw Firm Ochrony, Cateringu i
Sprzatania” z siedzibg w Warszawie przy ul. Marymonckiej 105

Ad. 15 — Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony i
na czas okreslony

Ad. 16 — Wykaz w zatgczniku
Ad. 17 — Zgodnie z regulaminem pracy i Kodeksem Pracy

Ad. 18 - 49 osbéb

Ad. 19 — Nie
Ad. 20 — Nie
Ad. 21 — Nie

Wykaz dotyczacy pytania 16.

Pracownik | Termin waznogei badan
10.02,2018
07.07.2018
06.11,2017
12.08.2016
17.03.2018
16.09.2017
10.02.2018
08.01.2018
07.01,2017
0. 22.10.2016
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Impet Cleaning Sp.z 0.0.
ul. $lezna 118, 53-111 Wroclaw, T: 71 7803700, F: 71 7809147
Contact Center; 800 190 911, cc.info@impek.pl, www.impel.pl

Prezes Zarzadu - Bogdan Dzik, Wiceprezes Zarzgdu — Ewa Gorska-Herezo, Wiceprezes Zarzadu —Plotr Regulskt
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11, 19.06.2018
12. 25.03.2017
13. 21.11.2016
14. 29.12.2016
15. 15.05.2016
16. 28.05.2018
17. G7.08.2017
18. 07.01.2018
19. 16.07.2017
20. 20.05.2018
21, 22.07.2018
22. 30.08.2017
23. 02.03.2018
24. 21.09.2018
25. 29.07.2017
26. 12.08.2016
27. 18.02.2017
28. 09.07.2018
29. 21.04.2018
30. 03.06.2017
31. 08.09.2018
32, 28.02.2018
33. 26.08.,2017
34, 08.05.2017
35. 02.01,2017
36. 26.04.,2017
37. 03.07.2018
38. 26.,08.2017
39. 06.07.2018
40, 24.03.2018
41, 10.09.2017
42, 13.12.2016
43, 18.09.2017
44. 28.01.,2018

Impel Cleaning Sp.z 0.0,
ul. Sleina 118, 53-111 Wroclaw, T: 71 7809700, F: 71 7809147
Contact Center: 800 190 911, cc.info@impel.pl, wwav.Imgpel.pl

Prezes Zarzgdu - Bogdan Dzik, Wiceprezes Zarzadu - Ewa Gérska-Herezo, Wiceprezes Zarzadu — Piotr Regulski
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45, 02.12.2018
46. 09.06.2017
47, 13.06.2017
48. 29.05.2017
49, 29.04.2018
50. 17.09.2017
b1. 28.03.2016
52. 09.04.2018
53. 05.02.2018
54, 20.01.2018
55, 05.02.2016
56. 08.07.2016
57. 27.05.2018
58. 09.09.2017
59. 22.01.2016
60. 05.12,2016
6l. 08.01.2017
62, 13.11.2018
63. 17.04,2016
64. 18.02.2017
65, 12.11.2018
66. 12.08.2016
67. 08.01.2018
68. 22,01.2016
69. 28.03.2016

Impet Cleaning Sp.z o.0.
ul. Sleina 118, 53-111 Wroctaw, T: 71 7809700, £ 71 7809147
Contact Center: 800 190 911, ec.info@impel.pl, wwnw.impel.pl

Prezes Zarzadu - Bogdan Dzik, Wiceprezes Zarzadu — Ewa Gdrska-Herezo, Wiceprezes Zarzadu — Piotr Regulski

Kapital zakladowy 31.091.500z}, Sad Rejonowy dla Wrectawia-Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy KRS 0000005901
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